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Аннотация к рабочей программе по учебному 

предмету «Труд» 

1 (1 доп) - 4 класс 

 

1. Полное наименование программы (с указанием предмета и класса). 

Рабочая программа по учебному предмету «Труд» для обучающихся 1 (1 доп.) - 4 

класс для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

вариант 1. 

2. Место учебного предмета в учебном плане. 
Учебный предмет «Труд» относится к предметной области «Технология». 

3. Нормативная основа разработки программы.  

Рабочая программа учебного предмета разработана на основе: 

 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 № 99-ФЗ, от 23.07.2013 

№ 203-ФЗ). 

 Федеральный государственный образовательный стандарт образования обу-

чающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). Приказ Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1599 

 Федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), утвержден-

ной приказом Министерства просвещения России от 24.11.2022г. № 1026 (ред. От 

17.07.2024) 

4. Количество часов для реализации программы.   
На изучение предмета отводится 369 часа: в 1 доп - 99 часов (3 часа в неделю, 33 

учебные недели), в 1 классе - 66 часов (2 часа в неделю, 33 учебные недели), 3– 4 классе - 

136 часов (2 час в неделю, 34 учебные недели)  

5. Цели реализации программы.  

Цель обучения – всестороннее развитие личности обучающегося младшего 

возраста с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в процессе 

формирования трудовой культуры и подготовки его к последующему профильному 

обучению в старших классах.  

Задачи обучения: 

− формирование представлений о материальной культуре как продукте 

творческой предметно-преобразующей деятельности человека; 

− формирование представлений о гармоничном единстве природного и 

рукотворного мира и о месте в нём человека; 

− расширение культурного кругозора, обогащение знаний о культурно-

исторических традициях в мире вещей; 

− расширение знаний о материалах и их свойствах, технологиях 

использования; 

− формирование практических умений и навыков использования различных 

материалов в предметно-преобразующей деятельности; 

− формирование интереса к разнообразным видам труда; 



− развитие познавательных психических процессов (восприятия, памяти, 

воображения, мышления, речи); 

− развитие умственной деятельности (анализ, синтез, сравнение, 

классификация, обобщение); 

− развитие сенсомоторных процессов, руки, глазомера через формирование 

практических умений; 

− развитие регулятивной структуры деятельности (включающей 

целеполагание, планирование, контроль и оценку действий и результатов деятельности в 

соответствии с поставленной целью); 

− формирование информационной грамотности, умения работать с 

различными источниками информации; 

− формирование коммуникативной культуры, развитие активности, 

целенаправленности, инициативности; духовно-нравственное воспитание и развитие 

социально ценных качеств личности. 

6.Программа воспитания 

       Рабочая программа сформирована с учетом рабочей программы воспитания, ко-

торая включает в себя: 

 воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, любви и 

уважения к Отечеству, чувства гордости за свою Родину, знание культуры своего народа, 

воспитание чувства долга перед Родиной; 

 освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной 

жизни в группах и обществе; 

 формирование ценности здорового и безопасного образа жизни; 

 формирование основ экологической культуры на основе признания ценно-

сти жизни во всех ее проявлениях и необходимости ответственного, бережного отношения 

к окружающей среде; 

 развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия 

народов России и мира; 

 готовность и способность обучающихся к саморазвитию; сформированность 

мотивации к обучению, познанию, выбору индивидуальной образовательной траектории. 

6. Используемые учебники и пособия. 

учебник для общеобразовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы «Ручной труд»,  авторы Л.А. Кузнецова и 

рабочая тетрадь в 2-х частях, автор: Л.А. Кузнецова.  
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