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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРИМЕРНОЙ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1.1. Цели реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 

ФОП ООО является основным документом, определяющим со-

держание общего образования, а также регламентирующим обра-

зовательную деятельность организации в единстве урочной и вне-

урочной деятельности при учете установленного ФГОС ООО со-

отношения обязательной части программы и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Целями реализации ООП ООО МАОУ СОШ №1 с.Александров-

ское в соответсвии с ФОП ООО являются: 

 организация учебного процесса с учетом целей, содержа-

ния и планируемых результатов основного общего обра-

зования, отраженных в ФГОС ООО; 

 создание условий для становления и формирования лич-

ности обучающегося; 

 организация деятельности педагогического коллектива 

по созданию индивидуальных программ и учебных пла-

нов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для 

обучающихся социальных групп, нуждающихся в особом 

внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации предусматривает 

решение следующих основных задач: 

 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эсте-

тического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры 

межличностного и межэтнического общения, овладение осно-

вами наук, государственным языком Российской Федерации, 

навыками умственного и физического труда, развитие склон-

ностей, интересов, способностей к социальному самоопределе-

нию; 
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 обеспечение планируемых результатов по освоению обучаю-

щимся целевых установок, приобретению знаний, умений, 

навыков, определяемых личностными, семейными, обществен-

ными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося, индивидуальными особенностями его развития 

и состояния здоровья; 

 обеспечение преемственности основного общего и среднего 

общего образования; 

 достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО 

всеми обучающимися, в том числе обучающимися с ограни-

ченными возможностями здоровья; 

 обеспечение доступности получения качественного основного 

общего образования; 

 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 

проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, 

секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности; 

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно-исследователь-

ской деятельности; 

 участие обучающихся, их родителей (законных представите-

лей), педагогических работников в проектировании и развитии 

социальной среды образовательной организации; 

 включение обучающихся в процессы познания и преобразова-

ния социальной среды (населенного пункта, района, города) 

для приобретения опыта реального управления и действия; 

 организация социального и учебно-исследовательского проек-

тирования, профессиональной ориентации обучающихся при 

поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, со-

трудничество с базовыми предприятиями, организациями про-

фессионального образования, центрами профессиональной ра-

боты; 

 создание условий для сохранения и укрепления физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся, обес-

печение их безопасности. 
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1.1.2.Принципы формирования и механизмы реализации 

ООП ООО 

ООП ООО учитывает следующие принципы: 

 принцип учета ФГОС ООО: ООП ООО базируется на требова-

ниях, предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, плани-

руемым результатам и условиям обучения на уровне основного 

общего образования; 

 принцип учета языка обучения: с учетом условий функциони-

рования образовательной организации ООП ООО характери-

зует право получения образования на родном языке из числа 

языков народов Российской Федерации и отражает механизмы 

реализации данного принципа в учебных планах, планах вне-

урочной деятельности; 

 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ООП 

ООО обеспечивает конструирование учебного процесса в 

структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, 

цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самокон-

троль); 

 принцип индивидуализации обучения: ФОП ООО предусмат-

ривает возможность и механизмы разработки индивидуальных 

программ и учебных планов для обучения детей с особыми спо-

собностями, потребностями и интересами с учетом мнения ро-

дителей (законных представителей) обучающегося; 

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориента-

цию на результаты обучения, на развитие активной учебно-по-

знавательной деятельности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познания и освоения мира 

личности, формирование его готовности к саморазвитию и не-

прерывному образованию; 

 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических 

и физиологических особенностей, обучающихся при построе-

нии образовательного процесса и определении образовательно-

воспитательных целей и путей их достижения; 

 принцип обеспечения фундаментального характера образова-

ния, учета специфики изучаемых учебных предметов; 
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 принцип интеграции обучения и воспитания: ФОП ООО преду-

сматривает связь урочной и внеурочной деятельности, предпо-

лагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

 принцип здоровьесбережения: при организации образователь-

ной деятельности не допускается использование технологий, 

которые могут нанести вред физическому и (или) психическому 

здоровью обучающихся, приоритет использования здоро-

вьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной 

нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным сани-

тарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиени-

ческие нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. 

№ 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), дей-

ствующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические норма-

тивы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвер-

жденными постановлением Главного государственного сани-

тарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 

28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Фе-

дерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), дей-

ствующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемио-

логические требования). 

ФОП ООО учитывает возрастные и психологические особенно-

сти обучающихся. Общий объем аудиторной работы обучающихся 

за пять учебных лет не может составлять менее 5058 академиче-

ских часов и более 5848 академических часов в соответствии с тре-

бованиями к организации образовательного процесса к учебной 

нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, преду-

смотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпиде-

миологическими требованиями. 



9 

 

 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и инте-

ресов обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учеб-

ные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах 

осваиваемой программы основного общего образования в по-

рядке, установленном локальными нормативными актами образо-

вательной организации. 

1.1.3. Общая характеристика основной образовательной 

программы основного общего образования 

Программа основного общего образования МАОУ СОШ №1 

с.Александровское разрабатана в соответствии со ФГОС основ-

ного общего образования, ФОП ООО. 

Основная образовательная программа МАОУ СОШ №1 с.Алек-

санлровское включает следующие документы, представленные в 

виде Приложений к данной ООП ООО: 

— рабочие программы учебных предметов, учебных курсов 

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей; 

— учебный план; 

— план внеурочной деятельности; 

— календарный учебный график; 

— календарный план воспитательной работы (содержащий пе-

речень событий и мероприятий воспитательной направлен-

ности, которые организуются и проводятся в МАОУ СОШ 

№1 с.Александровское или в которых МАОУ СОШ №1 

с.Александровское принимает участие в учебном году или 

периоде обучения в соответсвии с мероприятиями федераль-

ного плана воспитательной работы). 

Все указанные документы, являющиеся Приложений к данной 

ООП ООО   

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ: 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

Планируемые результаты освоения ООП ООО соответ-
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ствуют современным целям основного общего образования, пред-

ставленным во ФГОС ООО как система личностных, метапредмет-

ных и предметных достижений обучающегося. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП ООО включают осознание российской гражданской идентич-

ности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельно-

сти и личностному самоопределению; ценность самостоятельно-

сти и инициативы; наличие мотивации к целенаправленной соци-

ально значимой деятельности; сформированность внутренней по-

зиции личности как особого ценностного отношения к себе, окру-

жающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты освоения ФОП ООО достигаются 

в единстве учебной и воспитательной деятельности образователь-

ной организации в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, приня-

тыми в обществе правилами и нормами поведения и способствуют 

процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, фор-

мирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП ООО отражают 

готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее 

основе и в процессе реализации основных направлений воспита-

тельной деятельности, в том числе в части: гражданского воспита-

ния, патриотического воспитания, духовно-нравственного воспи-

тания, эстетического воспитания, физического воспитания, фор-

мирования культуры здоровья и эмоционального благополучия, 

трудового воспитания, экологического воспитания, осознание цен-

ности научного познания, а также результаты, обеспечивающие 

адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям социальной 

и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

 освоение обучающимися межпредметных понятий (использу-

ются в нескольких предметных областях и позволяют связывать 

знания из различных учебных предметов, учебных курсов, моду-

лей в целостную научную картину мира) и универсальных учеб-

ных действий (познавательные, коммуникативные, регулятив-

ные); 
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 способность их использовать в учебной, познавательной и соци-

альной практике; 

 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению 

учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к участию в по-

строении индивидуальной образовательной траектории; 

 овладение навыками работы с информацией: восприятие и созда-

ние информационных текстов в различных форматах, в том числе 

цифровых, с учетом назначения информации и ее целевой ауди-

тории. 

 Метапредметные результаты сгруппированы по трем направле-

ниям и отражают способность обучающихся использовать на 

практике универсальные учебные действия, составляющие уме-

ние овладевать: 

 познавательными универсальными учебными действиями; 

 коммуникативными универсальными учебными действиями; 

 регулятивными универсальными учебными действиями. 

 Овладение познавательными универсальными учебными действи-

ями предполагает умение использовать базовые логические дей-

ствия, базовые исследовательские действия, работать с информа-

цией. 

 Овладение системой коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность социальных навыков 

общения, совместной деятельности. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями 

включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмо-

ционального интеллекта. 

Предметные результаты включают: 

 освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета 

научных знаний, умений и способов действий, специфических 

для соответствующей предметной области; предпосылки науч-

ного типа мышления; 

 виды деятельности по получению нового знания, его интерпрета-

ции, преобразованию и применению в различных учебных ситу-

ациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов. 

 Требования к предметным результатам: 
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 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента 

на применение знаний и конкретные умения; 

 определяют минимум содержания гарантированного государ-

ством основного общего образования, построенного в логике изу-

чения каждого учебного предмета; 

 определяют требования к результатам освоения программ основ-

ного общего образования по учебным предметам "Русский язык", 

"Литература", "История", "Обществознание", "География", "Ос-

новы безопасности жизнедеятельности" на базовом уровне; 

 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современ-

ной России и мира в целом, современного состояния науки. 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ  

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.3.1. Общие положения 

Система оценки призвана способствовать поддержанию 

единства всей системы образования, обеспечению преемственно-

сти в системе непрерывного образования. Ее основными функци-

ями являются: ориентация образовательного процесса на достиже-

ние планируемых результатов освоения ООП ООО и обеспечение 

эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управ-

ление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятель-

ности в образовательной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на раз-

личных этапах обучения как основа их промежуточной и 

итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинго-

вых исследований муниципального, регионального и феде-

рального уровней;  

 оценка результатов деятельности педагогических работни-

ков как основа аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной органи-

зации как основа аккредитационных процедур. 

 Основным объектом системы оценки, ее содержательной и 
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критериальной базой выступают требования ФГОС ООО, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения обучаю-

щимися ФОП ООО. Система оценки включает процедуры внут-

ренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую диагностику; 

 текущую и тематическую оценку; 

 итоговую оценку; 

 промежуточную аттестацию; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутренний мониторинг образовательных достижений обу-

чающихся. 

Внешняя оценка включает: 

 независимую оценку качества образования 

 мониторинговые исследования муниципального, регио-

нального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной 

организации реализует системно-деятельностный, уровневый и 

комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 

достижений обучающихся проявляется в оценке способности обу-

чающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практиче-

ских задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности 

обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями 

оценки в качестве которых выступают планируемые результаты 

обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организа-

ции индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как 

по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и ин-

терпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных 

уровней достижения обучающимися планируемых результатов ба-

зового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базо-

вого уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со 

всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базо-

вым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 
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выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения по-

следующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений 

реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур как основы для 

оценки динамики индивидуальных образовательных достиже-

ний обучающихся и для итоговой оценки; использования кон-

текстной информации (об особенностях обучающихся, усло-

виях и процессе обучения и другое) для интерпретации полу-

ченных результатов в целях управления качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и пись-

менных работ, проектов, практических (в том числе исследова-

тельских) и творческих работ; 

 использования форм работы, обеспечивающих возможность 

включения обучающихся в самостоятельную оценочную дея-

тельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей освое-

ния умений и знаний, в том числе формируемых с использова-

нием информационно-коммуникационных (цифровых) техно-

логий. 

 Оценка личностных результатов обучающихся осуществля-

ется через оценку достижения планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы, которые устанавливаются 

требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе 

реализации всех компонентов образовательной деятельности, 

включая внеурочную деятельность. 

    Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформирован-

ности отдельных личностных результатов, проявляющихся в со-

блюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной 

организации; участии в общественной жизни образовательной ор-

ганизации, ближайшего социального окружения, Российской Фе-

дерации, общественно-полезной деятельности; ответственности за 

результаты обучения; способности делать осознанный выбор 

своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; 
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ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых 

средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутрен-

них мониторингов, допускается использовать только в виде агре-

гированных (усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой 

оценку достижения планируемых результатов освоения ООП ООО, 

которые отражают совокупность познавательных, коммуникатив-

ных и регулятивных универсальных учебных действий, а также си-

стему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечива-

ется комплексом освоения программ учебных предметов и вне-

урочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов 

является овладение: 

 познавательными универсальными учебными действиями (заме-

щение, моделирование, кодирование и декодирование информа-

ции, логические операции, включая общие приемы решения за-

дач); 

 коммуникативными универсальными учебными действиями 

(приобретение умения учитывать позицию собеседника, органи-

зовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с пе-

дагогическими работниками и со сверстниками, адекватно пере-

давать информацию и отображать предметное содержание и 

условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и инте-

ресы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать 

вопросы, необходимые для организации собственной деятельно-

сти и сотрудничества с партнером); 

 регулятивными универсальными учебными действиями (способ-

ность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать 

ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вно-

сить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить но-

вые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в 

учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и пред-

восхищающий контроль по результату и способу действия, акту-

альный контроль на уровне произвольного внимания). 
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Оценка достижения метапредметных результатов осуществля-

ется администрацией образовательной организации в ходе внут-

реннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего 

мониторинга устанавливается решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий строится на меж-

предметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированно-

сти регулятивных, коммуникативных и познавательных универ-

сальных учебных действий. 

Формы оценки: 

 для проверки читательской грамотности - письменная ра-

бота на межпредметной основе; 

 для проверки цифровой грамотности - практическая работа 

в сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 

 для проверки сформированности регулятивных, коммуни-

кативных и познавательных универсальных учебных дей-

ствий - экспертная оценка процесса и результатов выполне-

ния групповых и (или) индивидуальных учебных исследо-

ваний и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с пе-

риодичностью не менее чем один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и 

проекты (далее - проект) выполняются обучающимся в рамках од-

ного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освое-

нии содержания избранных областей знаний и (или) видов дея-

тельности и способность проектировать и осуществлять целесооб-

разную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и дру-

гие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

    Результатом проекта является одна из следующих работ: 

 письменная работа (эссе, реферат, аналитические матери-

алы, обзорные материалы, отчеты о проведенных исследо-

ваниях, стендовый доклад и другие); 

 художественная творческая работа (в области литературы, 

музыки, изобразительного искусства), представленная в 
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виде прозаического или стихотворного произведения, ин-

сценировки, художественной декламации, исполнения му-

зыкального произведения, компьютерной анимации и дру-

гих; 

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по социальному проекту. 

 Требования к организации проектной деятельности, к содержа-

нию и направленности проекта разрабатываются образовательной 

организацией. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

 сформированность познавательных универсальных учебных дей-

ствий: способность к самостоятельному приобретению знаний и 

решению проблем, проявляющаяся в. умении поставить про-

блему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск 

и обработку информации, формулировку выводов и (или) обос-

нование и реализацию принятого решения, обоснование и созда-

ние модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и 

других; 

 сформированность предметных знаний и способов действий: 

умение раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в 

соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использо-

вать имеющиеся знания и способы действий; 

 сформированность регулятивных универсальных учебных дей-

ствий: умение самостоятельно планировать и управлять своей по-

знавательной деятельностью во времени; использовать ресурс-

ные возможности для достижения целей; осуществлять выбор 

конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

 ссформированность коммуникативных универсальных учебных 

действий: умение ясно изложить и оформить выполненную ра-

боту, представить ее результаты, аргументированно ответить на 

вопросы. 

Предметные результаты освоения ООП ООО с учетом специ-

фики содержания предметных областей, включающих конкретные 

учебные предметы, ориентированы на применение знаний, умений 

и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жиз-

ненных условиях, а также на успешное обучение. 
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1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдель-

ным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению 

учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных 

на изучаемом учебном материале, с использованием способов дей-

ствий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе 

метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникатив-

ных) действий, а также компетентностей, релевантных соответ-

ствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: 

знание и понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание 

и понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятель-

ности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, 

понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

 использование изучаемого материала при решении учебных за-

дач, различающихся сложностью предметного содержания, соче-

танием универсальных познавательных действий и операций, 

степенью проработанности в учебном процессе; 

 использование специфических для предмета способов действий 

и видов деятельности по получению нового знания, его интерпре-

тации, применению и преобразованию при решении учебных за-

дач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осо-

знанное использование приобретенных знаний и способов дей-

ствий при решении внеучебных проблем, различающихся сложно-

стью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявле-

ние способности обучающихся применять предметные знания и 

умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 
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 Оценка предметных результатов осуществляется педагогиче-

ским работником в ходе процедур текущего, тематического, про-

межуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к ООП ООО. 
Описание оценки предметных результатов по отдельному учеб-

ному предмету включает: 

 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов 

их формирования и способов оценки (например, текущая (тема-

тическая), устно (письменно), практика); 

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттеста-

цию (при необходимости - с учетом степени значимости отме-

ток за отдельные оценочные процедуры); 

 график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией обра-

зовательной организации с целью оценки готовности к обуче-

нию на уровне основного общего образования. 
Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и высту-

пает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образова-

тельных достижений обучающихся. 

 Объектом оценки являются: структура мотивации, сформиро-

ванность учебной деятельности, владение универсальными и 

специфическими для основных учебных предметов познава-

тельными средствами, в том числе: средствами работы с ин-

формацией, знаково-символическими средствами, логиче-

скими операциями. 

 Стартовая диагностика проводится педагогическими работни-

ками с целью оценки готовности к изучению отдельных пред-

метов. Результаты стартовой диагностики являются основа-

нием для корректировки учебных программ и индивидуализа-

ции учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивиду-

ального продвижения обучающегося в освоении программы учеб-

ного предмета. 

 Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей 

и направляющей усилия обучающегося, включающей его в са-

мостоятельную оценочную деятельность), и диагностической, 
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способствующей выявлению и осознанию педагогическим ра-

ботником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

 Объектом текущей оценки являются тематические планируе-

мые результаты, этапы освоения которых зафиксированы в те-

матическом планировании по учебному предмету. 

 В текущей оценке используется различные формы и методы 

проверки (устные и письменные опросы, практические работы, 

творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- 

и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с уче-

том особенностей учебного предмета. 

 Результаты текущей оценки являются основой для индивидуа-

лизации учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки 

уровня достижения тематических планируемых результатов по 

учебному предмету. 

тестации обучающихся, которая проводится в конце каждой чет-

верти (или в конце каждого триместра) и в конце учебного года по 

каждому изучаемому предмету.  

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов и универсальных учебных действий на 

уровне не ниже базового, является основанием для перевода в сле-

дующий класс.  Порядок проведения промежуточной аттестации 

регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» (ст.58) и иными нормативными актами. 

Все элементы системы внутришкольного оценивания по учеб-

ным предметам обеспечивают внутришкольный монито-

ринг образовательных достижений, включающий оценку 

уровня достижений личностных, метапредметных и предметных 

результатов. 

Внешняя оценка включает следующие оценочные процедуры: 

 итоговая аттестация; 

 независимая оценка качества подготовки обучающихся. 

В целях индивидуализации процесса обучения на всех уровнях 

общего образования при реализации форм внутреннего оце-

нивания применяется критериальное оценивание. Критериальное 

оценивание – это процесс сравнения образовательных достижений 
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обучающихся с заранее определенными и известными всем участ-

никам образовательных отношений критериями, соответствую-

щими целям и содержанию образования, отражающими предмет-

ные и метапредметные умения обучающихся. В ходе критериаль-

ного оценивания осуществляется анализ процесса достижения 

планируемых результатов учителем, обучающимися, другими

 участниками образовательных отношений. 

 



22 

 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ  

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, 

УЧЕБНЫХ КУРСОВ (В ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ-ПРЕДСТА 

В данном разделе основной образовательной программы 

основного общего образования МАОУ СОШ №1 с.Александров-

ское приводится основное содержание учебных предметов (кур-

сов, модулей) по всем обязательным предметам на уровне основ-

ного общего образования.  

При разработке ООП ООО образовательная организа-

ция предусматривает непосредственное применение при реа-

лизации обязательной части федеральных рабочих программ 

по учебным предметам "Русский язык", "Литература", "Ис-

тория", "Обществознание", "География", "Основы безопас-

ности и защиты Родины","Труд (технология)". 

Приложение: Рабочая программа по русскому языку для 5-9 

классов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Russkiy_5_9kl_FOOP.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по литературе для 5-9 клас-

сов -

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Literatura_5_9_24_25.pdf; 

Приложение: Рабочая программа по родной русской литера-

туре для 5-9 классов;  

Приложение: Рабочая программа по родному русскому языку 

для 5-9 классов;   

Приложение: Рабочая программа по-иностранному (англий-

скому языку) для 5-9 классов -

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Angl_5_9_24_25.pdf ;  

Приложение: Рабочая программа по математике для 5-6 клас-

совhttps://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46

/RP_Matematika_5_6_24_25.pdf;  
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Приложение: Рабочая программа по алгебре для 7-9 классов -

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Algebra_7_9_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по геометрии для 7-9 клас-

сов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Geometriya_7_9_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по вероятности и статистике 

для 7-9 классов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Veroyatnost_7_9_24_25.pdf;   

Приложение: Рабочая программа по информатике для 5-6 

классов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Informatika_baza_5_6_FOOP.pdf; 

Приложение: Рабочая программа по информатике для 7-9 

классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Informatika_baza_7_9_FOOP.pdf 

Приложение: Рабочая программа по истории для 5-9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Ist_5_9_kl_FOOP.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по обществознанию для 6-9 

классов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Obschestvo_6_9_kl_FOOP.pdf ;  

Приложение: Рабочая программа по географии для 5-9 клас-

сов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Geografiya_5_9.pdf; 

Приложение: Рабочая программа по физике для 7-9 классов-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Fizika_OOO_FOOP.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по химии для 8-9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_FG_OOO_FGOS21.pdf;  
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Приложение: Рабочая программа по биологии для 5-9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Biologiya_5_9_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по основам духовно-нрав-

ственной культуры народов России 5-6 класс -

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_po_ODNKNR_5_6_klass_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по изобразительному искус-

ству для 5-7 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_IZO_5_7_24_25.pdf;   

Приложение: Рабочая программа по музыке для 5-8 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_muzyka_5_8_FOOP.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по труду(технологии) для 5-

9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Trud_tehnologiya_5_9_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по физической культуре для 

5-9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Fizicheskaya_kul_tura_5_9_3ch_24_25.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по основам безопасности и 

защиты Родины для 8-9 классов- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_OBZR_8_9_24_25.pdf;   

Приложение: Рабочая программа по финансовой грамотности 

для 5-9 классов - 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_FG_OOO_FGOS21.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по курсу «Первые шаги в хи-

мии», 7 класс-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Pervye_shagi_v_himii_7_klass.pdf;  

Приложение: Рабочая программа по курсу «Решение нестан-

дартных задач по математике», 8 класс-
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https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/RP

_Pervye_shagi_v_himii_7_klass.pdf;  

 

 



26 

 

 

2.2.  ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.2.1. Целевой раздел 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее 

- УУД) у обучающихся должна обеспечивать: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

формирование внутренней позиции личности, регулятивных, по-

знавательных, коммуникативных УУД у обучающихся; 

 формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях 

для решения задач общекультурного, личностного и познаватель-

ного развития обучающихся, готовности к решению практических 

задач; 

 повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, 

формирования компетенций в предметных областях, учебно-ис-

следовательской и проектной деятельности; 

 формирование навыка участия в различных формах организации 

учебноисследовательской и проектной деятельности, в том числе 

творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно-

практических конференциях, олимпиадах; 

 овладение приемами учебного сотрудничества и социального вза-

имодействия со сверстниками, обучающимися младшего и стар-

шего возраста и взрослыми в совместной учебно-исследователь-

ской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области 

использования ИКТ; 

 на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, 

анализом и передачей информации, презентацией выполненных 

работ, основами информационной безопасности, умением без-

опасного использования средств ИКТ и информационно-телеком-

муникационной сети "Интернет" (далее - Интернет), формирова-

ние культуры пользования ИКТ; 

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотно-

сти и устойчивого развития общества. 

    УУД позволяют решать широкий круг задач в различных 
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предметных областях и являющиеся результатами освоения обу-

чающимися ООП ООО. 

      Достижения обучающихся, полученные в результате изуче-

ния учебных предметов, учебных курсов, модулей, характеризую-

щие совокупность познавательных, коммуникативных и регуля-

тивных УУД отражают способность обучающихся использовать 

на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными 

знаково-символическими средствами, направленными на: 

 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и 

декодирования информации, логическими операциями, включая 

общие приемы решения задач (универсальные учебные познава-

тельные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, ор-

ганизовывать и осуществлять сотрудничество, коррекцию с пе-

дагогическими работниками и со сверстниками, адекватно пере-

давать информацию и отображать предметное содержание и 

условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и инте-

ресы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать 

вопросы, необходимые для организации собственной деятельно-

сти и сотрудничества с партнером (универсальные учебные ком-

муникативные действия); 

 включающими способность принимать и сохранять учебную 

цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оце-

нивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их 

выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познава-

тельную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произволь-

ного внимания (универсальные регулятивные действия). 

2.2.2. Содержательный раздел. 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с со-

держанием учебных предметов; 

 описание особенностей реализации основных направлений и 

форм учебно-исследовательской деятельности в рамках уроч-

ной и внеурочной работы. 

 Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 
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Содержание основного общего образования определяется про-

граммой основного общего образования. Предметное учебное со-

держание фиксируется в рабочих программах. 

 Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабо-

чие программы (далее - ФРП) отражаютопределенные во ФГОС 

ООО УУД в трех своих компонентах: 

 как часть метапредметных результатов обучения в разделе "Пла-

нируемые результаты освоения учебного предмета на уровне ос-

новного общего образования"; 

 в соотнесении с предметными результатами по основным разде-

лам и темам учебного содержания; 

 в разделе "Основные виды деятельности" тематического плани-

рования. 

 Описание реализации требований формирования УУД в предмет-

ных результатах и тематическом планировании по отдельным 

предметным областям. 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА  

Формирование универсальных учебных познавательных 

действий в части базовых логических действий. 

 Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые еди-

ницы, а также тексты различных функциональных разновидно-

стей языка, функциональносмысловых типов речи и жанров. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки классифи-

кации, основания для обобщения и сравнения, критерии прово-

димого анализа языковых единиц, текстов различных функцио-

нальных разновидностей языка, функционально-смысловых ти-

пов речи и жанров. 

 Устанавливать существенный признак классификации и клас-

сифицировать литературные объекты, устанавливать основания 

для их обобщения и сравнения, определять критерии проводи-

мого анализа. 

 Выявлять и комментировать закономерности при изучении язы-

ковых процессов; формулировать выводы с использованием де-

дуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по 

аналогии. 

 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при 

работе с разными единицами языка, разными типами текстов, 
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сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант 

с учетом самостоятельно выделенных критериев. 

 Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определе-

ния закономерностей и противоречий в рассматриваемых лите-

ратурных фактах и наблюдениях над текстом. 

 Выявлять дефицит литературной и другой информации, дан-

ных, необходимых для решения поставленной учебной задачи. 

 Устанавливать причинно-следственные связи при изучении ли-

тературных явлений и процессов, формулировать гипотезы об 

их взаимосвязях. 

 Формирование универсальных учебных познавательных 

действий в части базовых исследовательских действий. 

 Самостоятельно определять и формулировать цели лингвисти-

ческих миниисследований, формулировать и использовать во-

просы как исследовательский инструмент. 

 Формулировать в устной и письменной форме гипотезу пред-

стоящего исследования (исследовательского проекта) языко-

вого материала; осуществлять проверку гипотезы; аргументи-

ровать свою позицию, мнение. 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое 

исследование по установлению особенностей языковых еди-

ниц, языковых процессов, особенностей причинно-следствен-

ных связей и зависимостей объектов между собой. 

 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по ре-

зультатам проведенного наблюдения за языковым материалом 

и языковыми явлениями, лингвистического мини-исследова-

ния, представлять результаты исследования в устной и пись-

менной форме, в виде электронной презентации, схемы, таб-

лицы, диаграммы и других. 

 Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений 

и суждений других, аргументировать свою позицию в выборе и 

интерпретации литературного объекта исследования. 

 Самостоятельно составлять план исследования особенностей 

литературного объекта изучения, причинно-следственных свя-

зей и зависимостей объектов между собой. 

 Овладеть инструментами оценки достоверности полученных 

выводов и обобщений. 
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 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях, а также вы-

двигать предположения об их развитии в новых условиях и кон-

текстах, в том числе в литературных произведениях. 

 Публично представлять результаты учебного исследования 

проектной деятельности на уроке или во внеурочной деятель-

ности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная конфе-

ренция, стендовый доклад и другие). 

Формирование универсальных учебных познавательных 

действий в части базовых работа с информацией. 

 Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интер-

претировать и комментировать информацию, представленную в 

текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, 

графики; извлекать информацию из различных источников (эн-

циклопедий, словарей, справочников; средств массовой инфор-

мации, государственных электронных ресурсов учебного назна-

чения), передавать информацию в сжатом и развернутом виде в 

соответствии с учебной задачей. 

 Использовать различные виды аудирования (выборочное, озна-

комительное, детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, 

просмотровое, поисковое) в зависимости от поставленной учеб-

ной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из про-

слушанных и прочитанных текстов различных функциональных 

разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или 

прослушанный текст с точки зрения использованных в нем язы-

ковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте 

информации. 

 Выделять главную и дополнительную информацию текстов; вы-

являть дефицит информации текста, необходимой для решения 

поставленной задачи, и восполнять его путем использования дру-

гих источников информации. 

 В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по 

названию, ключевым словам, по первому и последнему абзацу и 

другим), выдвигать предположения о дальнейшем развитии 

мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диа-

лог с текстом. 

 Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или 
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опровергающую позицию автора текста и собственную точку 

зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других ис-

точниках. 

 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления 

литературной и другой информации (текст, презентация, таб-

лица, схема) в зависимости от коммуникативной установки. 

 Оценивать надежность литературной и другой информации по 

критериям, предложенным учителем или сформулированным са-

мостоятельно; эффективно запоминать и систематизировать эту 

информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных 

действий. 

 Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать 

в устной и письменной форме суждения на социально-культур-

ные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответ-

ствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, 

логично, аргументированно излагать свою точку зрения по по-

ставленной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и 

дискуссиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других 

участников диалога и полилога, обнаруживать различие и сход-

ство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям 

собеседников. 

 Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осу-

ществлять самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяс-

нять причины достижения (недостижения) результата деятельно-

сти. 

 Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные 

неудачи и их причины, уметь предупреждать их), давать оценку 

приобретенному речевому опыту и корректировать собственную 

речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие 

результата поставленной цели и условиям общения. 

 Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в 

процессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных дей-

ствий. 
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 Владеть социокультурными нормами и нормами речевого пове-

дения в актуальных сферах речевого общения, соблюдать нормы 

современного русского литературного языка и нормы речевого 

этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами обще-

ния (жестами, мимикой). 

 Публично представлять результаты проведенного языкового ана-

лиза, выполненного лингвистического эксперимента, исследова-

ния, проекта; самостоятельно выбирать формат выступления с 

учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответ-

ствии с этим составлять устные и письменные тексты с исполь-

зованием иллюстративного материала. 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК  

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых логических действий. 

 Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых яв-

лений иностранного языка; применять изученные правила, ал-

горитмы. 

 Анализировать, устанавливать аналогии, между способами вы-

ражения мысли средствами родного и иностранного языков. 

 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые еди-

ницы и языковые явления иностранного языка, разные типы вы-

сказывания. 

 Моделировать отношения между объектами (членами предло-

жения, структурными единицами диалога и другие). 

 Использовать информацию, извлеченную из несплошных тек-

стов (таблицы, диаграммы), в собственных устных и письмен-

ных высказываниях. 

 Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-

связки в иностранном языке); обосновывать, аргументировать 

свои суждения, выводы. 

 Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых 

явлений (например, с помощью словообразовательных элемен-

тов). 

 Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, 

слова, речевые клише, грамматические явления, тексты и т.п.). 

 Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу 

высказывания и другим). 
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 Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизиро-

вать информацию, представленную в разных формах: сплош-

ных текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, диаграм-

мах). 

Формирование универсальных учебных познавательных 

действий в части работы с информацией. 

 Использовать в соответствии с коммуникативной задачей раз-

личные стратегии чтения и аудирования для получения ин-

формации (с пониманием основного содержания, с понима-

нием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

 Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозиро-

вать возможное дальнейшее развитие событий по началу тек-

ста; устанавливать логическую последовательность основных 

фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

 Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его ин-

формационной переработки (смыслового и структурного ана-

лиза отдельных частей текста, выборочного перевода); ис-

пользовать внешние формальные элементы текста (подзаго-

ловки, иллюстрации, сноски) для понимания его содержания. 

 Фиксировать информацию доступными средствами (в виде 

ключевых слов, плана). 

 Оценивать достоверность информации, полученной из ино-

язычных источников. 

 Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие 

одну и ту же идею, в различных информационных источниках; 

выдвигать предположения (например, о значении слова в кон-

тексте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуника-

тивных действий. 

 Воспринимать и создавать собственные диалогические и мо-

нологические высказывания, участвуя в обсуждениях, выступ-

лениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и це-

лями общения. 

 Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуника-

тивной задачи и вида текста, используя разные стратегии чте-

ния (с пониманием основного содержания, с полным понима-

нием, с нахождением интересующей информации). 



34 

 

 

 Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учеб-

ных целях фрагментами. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику ре-

шения коммуникативной задачи (например, в виде плана вы-

сказывания, состоящего из вопросов или утверждений). 

 Публично представлять на иностранном языке результаты вы-

полненной проектной работы, самостоятельно выбирая фор-

мат выступления с учетом особенностей аудитории. Формиро-

вание универсальных учебных регулятивных действий. 

 Удерживать цель деятельности; планировать выполнение 

учебной задачи, выбирать и аргументировать способ деятель-

ности. 

 Планировать организацию совместной работы, определять 

свою роль, распределять задачи между членами команды, 

участвовать в групповых формах работы. 

 Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, 

поощряя его продолжать поиск совместного решения постав-

ленной задачи). 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудно-

стей, ошибок, новых данных или информации. 

 Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализи-

ровать и оценивать собственную работу: меру собственной са-

мостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другие. 

МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых логических действий. 

 Выявлять качества, свойства, характеристики математических 

объектов. 

 Различать свойства и признаки объектов. 

 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, вели-

чины, выражения, формулы, графики, геометрические фигуры 

и другие. 

 Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, рас-

познавать зависимости между объектами. 

 Анализировать изменения и находить закономерности. 

 Формулировать и использовать определения понятий, тео-
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ремы; выводить следствия, строить отрицания, формулиро-

вать обратные теоремы. 

 Использовать логические связки "и", "или", "если..., то...". 

 Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего 

к частному и от частного к общему. 

 Использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некото-

рый", "существует"; приводить пример и контрпример. 

 Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

 Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности 

с помощью формул. 

 Моделировать отношения между объектами, использовать 

символьные и графические модели. 

 Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, 

прямые и от противного. 

 Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

 Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, 

модели и схемы для решения учебных и познавательных за-

дач. 

 Применять различные методы, инструменты и запросы при 

поиске и отборе информации или данных из источников с уче-

том предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых исследовательских действий. 

 Формулировать вопросы исследовательского характера о 

свойствах математических объектов, влиянии на свойства от-

дельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разби-

рать различные варианты; использовать пример, аналогию и 

обобщение. 

 Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, 

выводы, закономерности и результаты. 

 Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, ис-

следований, используя математический язык и символику. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предло-

женным учителем или сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных познаватель-

ных действий в части работы с информацией. 
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 Использовать таблицы и схемы для структурированного пред-

ставления информации, графические способы представления 

данных. 

 Переводить вербальную информацию в графическую форму и 

наоборот. 

 Выявлять недостаточность и избыточность информации, дан-

ных, необходимых для решения учебной или практической за-

дачи. 

 Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; 

устанавливать противоречия в фактах, данных. 

 Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предло-

женным учителем или сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных 

действий. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику ре-

шения задачи, доказательства, исследования, подкрепляя по-

яснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде. 

 Владеть базовыми нормами информационной этики и права, 

основами информационной безопасности, определяющими 

правила общественного поведения, формы социальной жизни 

в группах и сообществах, существующих в виртуальном про-

странстве. 

 Понимать и использовать преимущества командной и индиви-

дуальной работы при решении конкретной проблемы, в том 

числе при создании информационного продукта. 

 Принимать цель совместной информационной деятельности 

по сбору, обработке, передаче, формализации информации. 

 Коллективно строить действия по ее достижению: распреде-

лять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат сов-

местной работы. 

 Выполнять свою часть работы с информацией или информа-

ционным продуктом, достигая качественного результата по 

своему направлению и координируя свои действия с другими 

членами команды. 

 Оценивать качество своего вклада в общий информационный 

продукт по критериям, самостоятельно сформулированным 
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участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных дей-

ствий. 

 Удерживать цель деятельности. 

 Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргу-

ментировать способ деятельности. 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудно-

стей, ошибок, новых данных или информации. 

 Анализировать и оценивать собственную работу: меру соб-

ственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки 

и другое. 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ  

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых логических действий. 

 Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, напри-

мер, почему останавливается движущееся по горизонтальной 

поверхности тело; почему в жаркую погоду в светлой одежде 

прохладнее, чем в темной. 

 Строить простейшие модели физических явлений (в виде ри-

сунков или схем), например: падение предмета; отражение 

света от зеркальной поверхности. 

 Прогнозировать свойства веществ на основе общих химиче-

ских свойств изученных классов (групп) веществ, к которым 

они относятся. 

 Объяснять общности происхождения и эволюции системати-

ческих групп растений на примере сопоставления биологиче-

ских растительных объектов. 

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых исследовательских действий. 

 Исследование явления теплообмена при смешивании холод-

ной и горячей воды. 

 Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

 Планирование и осуществление на практике химических экс-

периментов, проведение наблюдений, получение выводов по 

результатам эксперимента: обнаружение сульфат-ионов, взаи-

модействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Формирование универсальных учебных познавательных 
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действий в части работы с информацией. 

 Анализировать оригинальный текст, посвященный использо-

ванию звука (или ультразвука) в технике (эхолокация, ультра-

звук в медицине и другие). 

 Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

 Использование при выполнении учебных заданий и в процессе 

исследовательской деятельности научно-популярную литера-

туру химического содержания, справочные материалы, ре-

сурсы информационнотелекоммуникационной сети "Интер-

нет". 

 Анализировать современные источники о вакцинах и вакци-

нировании. Обсуждать роли вакцин и лечебных сывороток для 

сохранения здоровья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникатив-

ных действий. 

 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участни-

ков дискуссии, при выявлении различий и сходства позиций 

по отношению к обсуждаемой естественнонаучной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной 

задачи в устных и письменных текстах. 

 Публично представлять результаты выполненного естествен-

нонаучного исследования или проекта, физического или хи-

мического опыта, биологического наблюдения. 

 Определять и принимать цель совместной деятельности по ре-

шению естественнонаучной проблемы, организация действий 

по ее достижению: обсуждение процесса и результатов сов-

местной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

 Координировать свои действия с другими членами команды 

при решении задачи, выполнении естественнонаучного иссле-

дования или проекта. 

 Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной про-

блемы по критериям, самостоятельно сформулированным 

участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных дей-

ствий. 

 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, тре-
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бующих для решения проявлений естественнонаучной гра-

мотности. 

 Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в 

ситуациях, требующих естественнонаучной грамотности и 

знакомства с современными технологиями (индивидуальное, 

принятие решения в группе, принятие решений группой). 

 Самостоятельное составление алгоритмов решения естествен-

нонаучной задачи или плана естественнонаучного исследова-

ния с учетом собственных возможностей. 

 Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при реше-

нии естественнонаучной задачи, и при выдвижении плана из-

менения ситуации в случае необходимости. 

 Объяснение причин достижения (недостижения) результатов 

деятельности по решению естественнонаучной задачи, выпол-

нении естественно-научного исследования. 

 Оценка соответствия результата решения естественнонаучной 

проблемы поставленным целям и условиям. 

 Готовность ставить себя на место другого человека в ходе 

спора или дискуссии по естественнонаучной проблеме, интер-

претации результатов естественнонаучного исследования; го-

товность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

ОБЩЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ  

Формирование универсальных учебных познавательных 

действий в части базовых логических действий. 

 Систематизировать, классифицировать и обобщать исто-

рические факты. 

 Составлять синхронистические и систематические таб-

лицы. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки исто-

рических явлений, процессов. 

 Сравнивать исторические явления, процессы (политиче-

ское устройство государств, социально-экономические от-

ношения, пути модернизации и другие) по горизонтали 

(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в 

динамике ("было - стало") по заданным или самостоя-

тельно определенным основаниям. 
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 Использовать понятия и категории современного историче-

ского знания (эпоха, цивилизация, исторический источник, ис-

торический факт, историзм и другие). 

 Выявлять причины и следствия исторических событий и про-

цессов. 

 Осуществлять по самостоятельно составленному плану учеб-

ный исследовательский проект по истории (например, по исто-

рии своего края, города, села), привлекая материалы музеев, 

библиотек, средств массовой информации. 

 Соотносить результаты своего исследования с уже имеющи-

мися данными, оценивать их значимость. 

 Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять 

схему, таблицу) виды деятельности человека: виды юридиче-

ской ответственности по отраслям права, механизмы государ-

ственного регулирования экономики: современные государства 

по форме правления, государственно-территориальному 

устройству, типы политических партий, общественно-полити-

ческих организаций. 

 Сравнивать формы политического участия (выборы и референ-

дум), проступок и преступление, дееспособность малолетних в 

возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 

до 18 лет, мораль и право. 

 Определять конструктивные модели поведения в конфликтной 

ситуации, находить конструктивное разрешение конфликта. 

 Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о 

достижениях России в текст. 

 Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятель-

ность на основе изменившихся ситуаций. 

 Использовать полученные знания для публичного представле-

ния результатов своей деятельности в сфере духовной куль-

туры. 

 Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями 

аудитории и регламентом. 

 Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами чело-

века и гражданина и обязанностями граждан. 

 Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
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 Устанавливать эмпирические зависимости между продолжи-

тельностью дня и географической широтой местности, между 

высотой Солнца над горизонтом и географической широтой 

местности на основе анализа данных наблюдений. 

 Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внеш-

нему облику. 

 Классифицировать острова по происхождению. 

 Формулировать оценочные суждения о последствиях измене-

ний компонентов природы в результате деятельности человека 

с использованием разных источников географической инфор-

мации. 

 Самостоятельно составлять план решения учебной географиче-

ской задачи. 

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части базовых исследовательских действий. 

 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного дав-

ления, скорости и направления ветра с использованием анало-

говых и (или) цифровых приборов (термометр, барометр, ане-

мометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в таб-

личной и (или) графической форме. 

 Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим 

для прогнозирования изменения численности населения Рос-

сийской Федерации в будущем. 

 Представлять результаты фенологических наблюдений и 

наблюдений за погодой в различной форме (табличной, графи-

ческой, географического описания). 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое 

исследование роли традиций в обществе. 

 Исследовать несложные практические ситуации, связанные с 

использованием различных способов повышения эффективно-

сти производства. 

Формирование универсальных учебных познавательных дей-

ствий в части работы с информацией. 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в 

учебной и научной литературе, аутентичных источниках (мате-

риальных, письменных, визуальных), публицистике и другие в 

соответствии с предложенной познавательной задачей. 
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 Анализировать и интерпретировать историческую информа-

цию, применяя приемы критики источника, высказывать суж-

дение о его информационных особенностях и ценности (по за-

данным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Сравнивать данные разных источников исторической информа-

ции, выявлять их сходство и различия, в том числе, связанные 

со степенью информированности и позицией авторов. 

 Выбирать оптимальную форму представления результатов са-

мостоятельной работы с исторической информацией (сообще-

ние, эссе, презентация, учебный проект и другие). 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в 

учебной и научной литературе, аутентичных источниках (мате-

риальных, письменных, визуальных), публицистике и другие в 

соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информа-

цию, применяя приемы критики источника, высказывать суж-

дение о его информационных особенностях и ценности (по за-

данным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Выбирать источники географической информации (картогра-

фические, статистические, текстовые, видео- и фотоизображе-

ния, компьютерные базы данных), необходимые для изучения 

особенностей хозяйства России. 

 Находить, извлекать и использовать информацию, характеризу-

ющую отраслевую, функциональную и территориальную 

структуру хозяйства России, выделять географическую инфор-

мацию, которая является противоречивой или может быть не-

достоверной. 

 Определять информацию, недостающую для решения той или 

иной задачи. 

 Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из 

разных адаптированных источников (в том числе учебных ма-

териалов): заполнять таблицу и составлять план. 

 Анализировать и обобщать текстовую и статистическую инфор-

мацию об отклоняющемся поведении, его причинах и негатив-

ных последствиях из адаптированных источников (в том числе 

учебных материалов) и публикаций СМИ. 
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 Представлять информацию в виде кратких выводов и обобще-

ний. 

 Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образо-

вания в современном обществе в разных источниках информа-

ции: сопоставлять и обобщать информацию, представленную в 

разных формах (описательную, графическую, аудиовизуаль-

ную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных 

действий. 

 Определять характер отношений между людьми в различных 

исторических и современных ситуациях, событиях. 

 Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества 

людей в разных сферах в различные исторические эпохи. 

 Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дис-

куссионных) вопросов истории, высказывая и аргументируя 

свои суждения. 

 Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной ра-

боты по истории, проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

 Оценивать собственные поступки и поведение других людей с 

точки зрения их соответствия правовым и нравственным нор-

мам. 

 Анализировать причины социальных и межличностных кон-

фликтов, моделировать варианты выхода из конфликтной ситу-

ации. 

 Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

 Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодей-

ствие с людьми другой культуры, национальной и религиозной 

принадлежности на основе гуманистических ценностей, взаи-

мопонимания между людьми разных культур с точки зрения их 

соответствия духовным традициям общества. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического 

проекта с исходной задачей и оценивать вклад каждого члена 

команды в достижение результатов, разделять сферу ответ-

ственности. 

 Планировать организацию совместной работы при выполнении 

учебного проекта о повышении уровня Мирового океана в связи 

с глобальными изменениями климата. 
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 При выполнении практической работы "Определение, сравне-

ние темпов изменения численности населения отдельных реги-

онов мира по статистическим материалам" обмениваться с 

партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического 

проекта с исходной задачей и вклад каждого члена команды в 

достижение результатов. 

 Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных дей-

ствий. 

 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности 

людей в истории - на уровне отдельно взятых личностей (пра-

вителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры и 

другие) и общества в целом (при характеристике целей и задач 

социальных движений, реформ и революций и другого). 

 Определять способ решения поисковых, исследовательских, 

творческих задач по истории (включая использование на раз-

ных этапах обучения сначала предложенных, а затем самостоя-

тельно определяемых плана и источников информации). 

 Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к ре-

зультатам своей учебной деятельности, соотнося их с историче-

ской информацией, содержащейся в учебной и исторической 

литературе. 

 Самостоятельно составлять алгоритм решения географических 

задач и выбирать способ их решения с учетом имеющихся ре-

сурсов и собственных возможностей, аргументировать предла-

гаемые варианты решений. 

Особенности реализации основных направлений и форм 

учебно-исследовательской и проектной деятельности в 

рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне ос-

новного общего образования является включение обучающихся 

в учебно-исследовательскую и проектную деятельность (далее - 

УИПД), которая должна быть организована во всех видах обра-

зовательных организаций при получении основного общего об-

разования на основе программы формирования УУД, разрабо-

танной в каждой организации. 
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Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у 

обучающихся опыта применения УУД в жизненных ситуациях, 

навыков учебного сотрудничества и социального взаимодей-

ствия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего 

возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на форми-

рование и развитие у школьников научного способа мышления, 

устойчивого познавательного интереса, готовности к постоян-

ному саморазвитию и самообразованию, способности к прояв-

лению самостоятельности и творчества при решении личностно 

и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально 

и коллективно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых 

обучающимися в рамках урочной и внеурочной деятельности, 

являются важнейшими показателями уровня сформированности 

у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и 

регулятивных учебных действий, исследовательских и проект-

ных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. 

В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной дея-

тельности универсальные учебные действия оцениваются на 

протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного про-

цесса должно обеспечивать возможность включения всех обуча-

ющихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий органи-

зации образовательного процесса (сложные погодные условия и 

эпидемиологическая обстановка; удаленность образовательной 

организации от места проживания обучающихся; возникшие у 

обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся ин-

дивидуальной траектории или заочной формы обучения) УИПД 

может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - 

УИД) состоит в том, что она нацелена на решение обучающи-

мися познавательной проблемы, носит теоретический характер, 

ориентирована на получение обучающимися субъективно но-
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вого знания (ранее неизвестного или мало известного), на орга-

низацию его теоретической опытноэкспериментальной про-

верки. 

 Исследовательские задачи представляют собой особый вид 

педагогической установки, ориентированной: 

 на формирование и развитие у школьников навыков поиска отве-

тов на проблемные вопросы, предполагающие не использование 

имеющихся у школьников знаний, а получение новых посред-

ством размышлений, рассуждений, предположений, эксперимен-

тирования; 

 на овладение обучающимися основными научно-исследователь-

скими умениями (умения формулировать гипотезу и прогноз, 

планировать и осуществлять анализ, опыт и эксперимент, делать 

обобщения и формулировать выводы на основе анализа получен-

ных данных). 

 Ценность учебно-исследовательской работы определяется воз-

можностью обучающихся посмотреть на различные проблемы с 

позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд эта-

пов: 

 обоснование актуальности исследования; 

 планирование (проектирование) исследовательских работ (вы-

движение гипотезы, постановка цели и задач), выбор необходи-

мых средств (инструментария); 

 собственно проведение исследования с обязательным поэтапным 

контролем и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

 описание процесса исследования, оформление результатов учеб-

ноисследовательской деятельности в виде конечного продукта; 

 представление результатов исследования, где в любое исследова-

ние может быть включена прикладная составляющая в виде пред-

ложений и рекомендаций относительно того, как полученные в 

ходе исследования новые знания могут быть применены на прак-

тике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках уроч-

ной деятельности связана с тем, что учебное время, которое мо-

жет быть специально выделено на осуществление полноценной 
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исследовательской работы в классе и в рамках выполнения до-

машних заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую 

очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное 

время целесообразно ориентироваться на реализацию двух ос-

новных направлений исследований: 

 предметные учебные исследования; 

 междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных 

на решение задач, связанных с освоением содержания одного 

учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования 

ориентированы на интеграцию различных областей знания об 

окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предме-

тах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучаю-

щимся самостоятельно под руководством учителя по выбранной 

теме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных пред-

метов (курсов) в любой избранной области учебной деятельно-

сти в индивидуальном и групповом форматах. 

 Формы организации исследовательской деятельности обучаю-

щихся могут быть следующие: 

 урок-исследование; 

 урок с использованием интерактивной беседы в исследо-

вательском ключе; 

 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы иссле-

довательской деятельности (планирование и проведение 

эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

 урок-консультация; 

 мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развер-

нутого полноценного исследования на уроке наиболее целесо-

образным с методической точки зрения и оптимальным с 

точки зрения временных затрат является использование: 

  1. Учебных исследовательских задач, предполагающих дея-

тельность учащихся в проблемной ситуации, поставленной 

перед ними учителем в рамках следующих теоретических во-

просов: 
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 Как (в каком направлении)... в какой степени... измени-

лось... ? 

 Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на... ? 

 Какой (в чем проявилась)... насколько важной... была 

роль... ? 

 Каково (в чем проявилось)... как можно оценить... значе-

ние... ? 

 Что произойдет... как изменится..., если... ? 

2. мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного 

или 2 уроков ("сдвоенный урок") и ориентирующих обучаю-

щихся на поиск ответов на один или несколько проблемных 

вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований 

являются: 

 доклад, реферат; 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований 

по различным предметным областям. 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной дея-

тельности. 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной дея-

тельности связана с тем, что в данном случае имеется доста-

точно времени на организацию и проведение развернутого и 

полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во вне-

урочное время целесообразно ориентироваться на реализацию 

нескольких направлений учебных исследований, основными яв-

ляются: 

 социально-гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественнонаучное; 

 информационно-технологическое; 

 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время 

являются: конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, 

интервью, телемост; 

 исследовательская практика, образовательные экспеди-

ции, походы, поездки, экскурсии; 
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 научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время 

наиболее целесообразно использование следующих форм 

предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, 

проводимых в рамках исследовательских экспедиций, обра-

ботки архивов, исследований по различным предметным об-

ластям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, 

что основными критериями учебного исследования является 

то, насколько доказательно и корректно решена поставленная 

проблема, насколько полно и последовательно достигнуты 

сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обуча-

ющимся в рамках проведения исследования удалось проде-

монстрировать базовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент по-

знания; 

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реаль-

ным и желательным состоянием ситуации, объекта, самостоя-

тельно устанавливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений 

и суждений других, аргументировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, не-

сложный эксперимент, небольшое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, 

полученную в ходе исследования (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по ре-

зультатам проведенного наблюдения, опыта, исследования, 

владеть инструментами оценки достоверности полученных 

выводов и обобщений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, 

событий и их последствия в аналогичных или сходных ситуа-

циях, выдвигать предположения об их развитии в новых усло-

виях и контекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в 
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том, что она нацелена на получение конкретного результата 

(далее - продукта), с учетом заранее заданных требований и 

запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и 

ориентирована на поиск, нахождение обучающимися практи-

ческого средства (инструмента) для решения жизненной, со-

циальнозначимой или познавательной проблемы. 

   Проектные задачи отличаются от исследовательских иной ло-

гикой решения, а также тем, что нацелены на формирование и 

развитие у обучающихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, 

прогнозировать проектный результат и оформлять его в виде 

реального "продукта"; 

 максимально использовать для создания проектного "про-

дукта" имеющиеся знания и освоенные способы действия, а 

при их недостаточности - производить поиск и отбор необхо-

димых знаний и методов (причем не только научных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос "Что необходимо 

сделать (сконструировать, смоделировать, изготовить и дру-

гие действия), чтобы решить реально существующую или по-

тенциально значимую проблему?". 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 анализ и формулирование проблемы; 

 формулирование темы проекта; 

 постановка цели и задач проекта; 

 составление плана работы; 

 сбор информации (исследование); 

 выполнение технологического этапа; 

 подготовка и защита проекта; 

 рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка 

качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте 

должна присутствовать исследовательская составляющая, в 

связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на то, 

что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы но-

вое практическое средство, им сначала предстоит найти осно-

вания для доказательства актуальности, действенности и эф-

фективности продукта. 
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  Особенности организации проектной деятельности обучаю-

щихся в рамках урочной деятельности так же, как и при организа-

ции учебных исследований, связаны с тем, что учебное время огра-

ничено и не может быть направлено на осуществление полноцен-

ной проектной работы в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий. 

     С учетом этого при организации ПД обучающихся в уроч-

ное время целесообразно ориентироваться на реализацию двух ос-

новных направлений проектирования: 

 предметные проекты; 

 метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение за-

дач предметного обучения, метапредметные проекты могут быть 

сориентированы на решение прикладных проблем, связанных с за-

дачами жизненно-практического, социального характера и выхо-

дящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного 

знания и способов учебной деятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов дея-

тельности, выходящих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноцен-

ного проекта на уроке, наиболее целесообразным с методической 

точки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат яв-

ляется использование на уроках учебных задач, нацеливающих 

обучающихся на решение следующих практикоориентированных 

проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, 

объясните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... 

(опишите, смоделируйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте ин-

струкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

 Основными формами представления итогов ПД являются: 
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 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные 

продукты). 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеуроч-

ной деятельности так же, как и при организации учебных исследо-

ваний, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет боль-

шие возможности для организации, подготовки и реализации раз-

вернутого и полноценного учебного проекта. 

    С учетом этого при организации ПД обучающихся 

во внеурочное время целесообразно ориентироваться на реализа-

цию следующих направлений учебного проектирования: 

 гуманитарное; 

 естественнонаучное; 

 социально-ориентированное; 

 инженерно-техническое; 

 художественно-творческое; 

 спортивно-оздоровительное; 

 туристско-краеведческое. 

 В качестве основных форм организации ПД могут быть ис-

пользованы: 

 творческие мастерские; 

 экспериментальные лаборатории; 

 конструкторское бюро; 

 проектные недели; 

 практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время явля-

ются: 

 материальный продукт (объект, макет, конструкторское из-

делие и другое); 

 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная про-

дукция, фильм и другие); 

 публичное мероприятие (образовательное событие, соци-

альное мероприятие (акция), театральная постановка и другие); 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные 

продукты). 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на 

то, что основными критериями учебного проекта является то, 
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насколько практичен полученный результат, то есть насколько эф-

фективно этот результат (техническое устройство, программный 

продукт, инженерная конструкция и другие) помогает решить за-

явленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обу-

чающимся в рамках проведения исследования удалось продемон-

стрировать базовые проектные действия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

 умение планировать и работать по плану; 

 умение реализовать проектный замысел и оформить его в 

виде реального "продукта"; 

 умение осуществлять самооценку деятельности и резуль-

тата, взаимоценку деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оцени-

вается: 

 качество защиты проекта (четкость и ясность изложения за-

дачи; убедительность рассуждений; последовательность в аргу-

ментации; логичность и оригинальность); 

 качество наглядного представления проекта (использова-

ние рисунков, схем, графиков, моделей и других средств нагляд-

ной презентации); 

 качество письменного текста (соответствие плану, оформ-

ление работы, грамотность изложения); 

 уровень коммуникативных умений (умение отвечать на по-

ставленные вопросы, аргументировать и отстаивать собственную 

точку зрения, участвовать в дискуссии). 

2.2.3.Организационный раздел 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса 

при создании и реализации программы формирования УУД. 

С целью разработки и реализации программы формирования 

УУД в образовательной организации может быть создана рабочая 

группа, реализующая свою деятельность по следующим направле-

ниям: 

 разработка плана координации деятельности учителей-

предметников, направленной на формирование УУД на основе 

ФООП и ФРП, выделение общих для всех предметов планируемых 
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результатов в овладении познавательными, коммуникативными, 

регулятивными учебными действиями; определение образователь-

ной предметности, которая может быть положена в основу работы 

по развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспе-

чивающей достижение данных результатов (междисциплинарный 

модуль, интегративные уроки и другое); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения дея-

тельности учащихся по овладению УУД; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) 

урока, имеющего два целевых фокуса (предметный и метапред-

метный); 

 разработка основных подходов к конструированию задач 

на применение УУД; конкретизация основных подходов к органи-

зации учебно-исследовательской и проектной деятельности обуча-

ющихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

 разработка основных подходов к организации учебной дея-

тельности по формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

 разработка комплекса мер по организации системы оценки 

деятельности образовательной организации по формированию и 

развитию УУД у обучающихся; 

 разработка методики и инструментария мониторинга 

успешности освоения и применения обучающимися УУД; 

 организация и проведение серии семинаров с учителями, 

работающими на уровне начального общего образования в целях 

реализации принципа преемственности в плане развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с 

педагогами-предметниками по проблемам, связанным с развитием 

УУД в образовательном процессе; 

 организация и проведение методических семинаров с педа-

гогами-предметниками и педагогами-психологами по анализу и 

способам минимизации рисков развития УУД у обучающихся; 

 организация разъяснительной (просветительской работы) с 

родителями по проблемам развития УУД у обучающихся; 

 организация отражения аналитических материалов о ре-

зультатах работы по формированию УУД у обучающихся на сайте 

образовательной организации. 
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 формирование знаний и навыков в области финансовой гра-

мотности и устойчивого развития общества. 

Универсальные учебные действия трактуются в Стандарте как 

обобщенные учебные действия, позволяющие решать широкий 

круг задач в различных предметных областях и являющиеся ре-

зультатами освоения обучающимися основной образовательной 

программы основного общего образования. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения 

учебных предметов, учебных курсов, модулей, характеризующие 

совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий, сгруппированы во ФГОС по 

трем направлениям и отражают способность обучающихся ис-

пользовать на практике универсальные учебные действия, состав-

ляющие умение овладевать учебными знаково-символическими 

средствами, направленными на: 

 овладение умениями замещения, моделирования, кодиро-

вания и декодирования информации, логическими операциями, 

включая общие приемы решения задач (универсальные учебные 

познавательные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собесед-

ника, организовывать и осуществлять сотрудничество, коррекцию 

с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно пе-

редавать информацию и отображать предметное содержание и 

условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и инте-

ресы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать 

вопросы, необходимые для организации собственной деятельно-

сти и сотрудничества с партнером (универсальные учебные ком-

муникативные действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную 

цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оце-

нивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их 

выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познава-

тельную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного 

внимания (универсальные регулятивные действия). 
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2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

2.3.1.Пояснительная записка 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной вос-

питательной деятельности в образовательной организации; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных ор-

ганов управления образовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представи-

телей); 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспи-

тания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским тра-

диционным духовным ценностям, включая ценности своей эт-

нической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конститу-

ционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучаю-

щихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содер-

жательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспита-

ния ее содержание, за исключением целевого раздела, может изме-

няться в соответствии с особенностями образовательной организа-

ции: организационно-правовой формой, контингентом обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей), направленно-

стью образовательной программы, в том числе предусматриваю-

щей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учиты-

вающей этнокультурные интересы, особые образовательные по-

требности обучающихся. 

2.3.2. Целевой раздел. 

    Содержание воспитания обучающихся в образовательной ор-
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ганизации определяется содержанием российских базовых (граж-

данских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опре-

деляют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ва-

риативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традицион-

ных религий народов России. 

   Воспитательная деятельность в общеобразовательной органи-

зации планируется и осуществляется в соответствии с приорите-

тами государственной политики в сфере воспитания. Приоритет-

ной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей яв-

ляется развитие высоконравственной личности, разделяющей рос-

сийские традиционные духовные ценности, обладающей актуаль-

ными знаниями и умениями, способной реализовать свой потен-

циал в условиях современного общества, готовой к мирному сози-

данию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения 

и социализации на основе социокультурных, духовно-нрав-

ственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об-

щества и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, граж-

данственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, чело-

веку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, при-

роде и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организа-

ции: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравствен-

ных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
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 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применения полу-

ченных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразова-

тельных программ в соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образователь-

ных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициа-

тивы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антро-

пологического, культурно-исторического, системно-деятельност-

ного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принци-

пов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нрав-

ственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивно-

сти, возрастосообразности. 

Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по ос-

новным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями 

и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формирова-

нию российской гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
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источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелет-

ней российской государственности, уважения к правам, свободам 

и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

 Патриотического воспитания, основанного на воспитании 

любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, фор-

мирование российского национального исторического со-

знания, российской культурной идентичности. 

 Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных ре-

лигий народов России, формирование традиционных рос-

сийских семейных ценностей; воспитание честности, доб-

роты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимо-

помощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

 Эстетического воспитания, способствующего формирова-

нию эстетической культуры на основе российских традици-

онных духовных ценностей, приобщение к лучшим образ-

цам отечественного и мирового искусства. 

 Физического воспитания, ориентированного на формирова-

ние культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия - развитие физических способностей с уче-

том возможностей и состояния здоровья, навыков безопас-

ного поведения в природной и социальной среде, чрезвы-

чайных ситуациях. 

 Трудового воспитания, основанного на воспитании уваже-

ния к труду, трудящимся, результатам труда (своего и дру-

гих людей), ориентации на трудовую деятельность, получе-

ние профессии, личностное самовыражение в продуктив-

ном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

 Экологического воспитания, способствующего формирова-

нию экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе рос-

сийских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 



60 

 

 

среды. 

 Ценности научного познания, ориентированного на воспи-

тание стремления к познанию себя и других людей, при-

роды и общества, к получению знаний, качественного обра-

зования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

2.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучаю-

щимися ООП ООО установлены ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представ-

лены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии лич-

ности обучающихся, на достижение которых должна быть направ-

лена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвари-

антным содержанием воспитания обучающихся на основе россий-

ских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного простран-

ства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, ее территории, расположе-

нии; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему 

и будущему родного края, своей Родины - России, Российского 

государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государствен-

ная символика России, своего региона), праздников, мест по-

читания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответ-
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ственности человека в обществе, гражданских правах и обя-

занностях; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой де-

ятельности. 

Духовно-нравственное воспитание:  

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 

своего народа, семейные ценности с учетом национальной, 

религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, призна-

ющий индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готов-

ность оказывать помощь, выражающий неприятие поведе-

ния, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за 

свои поступки. 

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначаль-

ные навыки общения с людьми разных народов, вероиспо-

веданий. 

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность лите-

ратуры, родного языка, русского языка, проявляющий инте-

рес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и миро-

вой художественной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных ви-

дах художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдаю-

щий основные правила здорового и безопасного для себя и 
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других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учетом воз-

можностей здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлеж-

ность, соответствующие ей психофизические и поведенче-

ские особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, обще-

ства; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное от-

ношение к результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей 

от природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придержи-

ваться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любо-

знательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природ-

ных и социальных объектах, многообразии объектов и яв-

лений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, системати-

зации и осмысления опыта в естественно-научной и гума-

нитарной областях знания. 
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2.3.3. Содержательный раздел 

Уклад образовательной организации. 

МАОУ СОШ №1 с. Александровское расположена на тер-

ритории сельского поселения муниципального района. Тип учре-

ждения – автономная образовательная организация. 

Школа основана в 1924 году. 

Особенности воспитательной работы в сельской местности: 

- удаленность культурных центров (до областного центра – 800 км, 

до ближайшего городского округа Стрежевой - 70 км.), транспорт-

ная схема района такова, что доехать в ближайший населенный 

пункт можно с помощью водного транспорта (Восход, паром), 

либо по зимнику. 

Инфраструктура села включает учреждения образования, 

здравоохранения, культуры, жилищно-коммунального хозяйства, 

индивидуальное предпринимательство (торговля, фермерское хо-

зяйство, деревообрабатывающие предприятия, рыбная промыш-

ленность). Крупные промышленные предприятия представлены 

участком компании ОАО «ГазпромтрансгазТомск». Других круп-

ных предприятий в селе нет. В соседнем городе Стрежевой, Тю-

менской области расположены предприятия нефтяной и газовой 

отрасли. Все это формирует заказ на подготовку учащихся к полу-

чению рабочих специальностей нефтегазовой сферы, работников 

образования, здравоохранения, культуры. Часть экономически ак-

тивного населения (относительно школы - это родители обучаю-

щихся) преимущественно находит работу в селе, либо работает 

вахтовым методом в Томской области и соседних с Томской обла-

стью субъектах Российской Федерации. Уровень материального 

благосостояния семей невысокий (преимущественно), либо сред-

ний. Исходя из этих особенностей, социальный заказ школы фор-

мируется не столько в соответствии с потребностями села, в кото-

ром находится школа, а учитывает более широкий социальный за-

каз Томской и Тюменской областей. Выпускники школы ориенти-

рованы на поступление в учебные заведения профессионального 

образования города Томска, Нижневартовска, Тюмени. 
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В 2024-2025 учебном году в Школе обучается 617 обучаю-

щихся в 29 классах –комплектах (с 1 по 11 классы), два класса – 

это специальная коррекционная группа. Среднее количество уча-

щихся в классе составляет 21,6 человек. Обучается по адаптиро-

ванной образовательной программе 86 обучающихся, из них 18 

обучается по АООП для обучающихся с интеллектуальными нару-

шениями (УО). Детей-инвалидов -22 человека.  

В МАОУ СОШ №1 с. Александровское реализуется началь-

ное общее, основное общее и среднее общее образование, опреде-

ляя следующие целевые установки: 

 Начальное общее образование (нормативный срок освое-

ния 4 года) - обеспечивает развитие обучающихся, овладение 

ими письмом, чтением, счетом, основными умениями и навы-

ками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и 

речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. 

Начальное образование является базой для получения основ-

ного общего образования.  

 Основное общее образование (нормативный срок обучения 

5 лет) обеспечивает освоение обучающимися основных обще-

образовательных программ основного общего образования, 

условия становления и формирования личности обучающегося, 

его склонностей, интересов и способностей к социальному са-

моопределению. На этом уровне образования вводится пред-

профильная подготовка – это система педагогической, психоло-

гической, информационной и организационной поддержки уча-

щихся 9-х классов в отношении их возможного выбора профиля 

обучения в старшей школе. 

 Среднее общее образование (нормативный срок обучения 2 

года) является завершающим этапом образовательной подго-

товки, обеспечивающим развитие устойчивых познавательных 

интересов и творческих способностей обучающихся, формиро-

вание навыков самостоятельной деятельности на основе диффе-

ренциации содержания обучения; функциональную грамот-

ность и социальную адаптацию обучающихся, содействующим 

их общественному и гражданскому становлению. Целями сред-

него общего образования являются формирование социально 
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грамотной и социально мобильной личности, осознающей свои 

гражданские права и обязанности, представляющей свои потен-

циальные возможности, ресурсы и способы реализации выбран-

ного жизненного пути. На каждом уровне общего образования 

осуществляется преемственность с предыдущим уровнем.  

Сетевое взаимодействие осуществляется со следующими 

учреждениями  и организациями: ТОИПКРО, ТГУ, ТГПУ, ОГКУ 

РЦРО, образовательными организациями г.Стрежевой,  Центр 

социальной поддержки населения и служба занятости, МУЗ 

«Александровская районная больница», МБОУ ДО «Детская  

юношеская спортивная школа», МБОУ ДО «Дом детского творче-

ства», МБОУ ДО «Детская школа искусств», Органы опеки и по-

печительства Александровского района, Административная ко-

миссия КДН и ЗП; правоохранительные органы: РОВД, прокура-

тура, ГИБДД, Районный краеведческий музей, Центральная рай-

онная библиотека, Комитет по вопросам культуры, спорта и моло-

дёжной политики Администрации Александровского района, От-

дел образования Администрации Александровского района, 

ОГКУ «Социально-реабилитационный Центр для несовершенно-

летних Александровского района». 

С 2018 года Школа участвует в реализации всероссийского 

проекта «Содействие повышению уровня финансовой грамотно-

сти населения и развитию финансового образования в Российской 

Федерации», с 2020 года - всероссийского проекта «Персонализи-

рованная модель обучения на школьной цифровой платформе».  

В 2019 году на базе Школы создан Центр формирования 

цифровых и гуманитарных компетенций «Точка роста». 

На базе школы работает Интернат. 

Школа на 100% укомплектована педагогическими кадрами. 

В школе традиционно высок уровень образования, получа-

емый обучающимися. Более 40% наших выпускников ежегодно 

поступают в ВУЗЫ. Многие на бюджетные места. Медалисты все-

гда подтверждают знания на итоговой аттестации. Ежегодно име-

ются обучающиеся, победившие в конкурсах на премию в области 

образования как в области, так и в районе.  
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Анализируя функциональную состоятельность семей в 

воспитании школьников можно отметить, что 80 % семей яв-

ляются полными, 2 0 % - многодетные семьи (64 семьи - 125 

человек), д етей, находящихся под опекой – 19 человек. Проблем-

ным является то, что 20% - неполные семьи. Что касается 

организационных факторов, то здесь можно отметить, что в 

школе используются воспитательные возможности различных 

видов деятельности, в которых участвуют школьники. В 

частности, доля обучающихся, занимающихся в системе допол-

нительного образования в школе, составляет - 4 0 %, а доля 

обучающихся, занимающихся в системе дополнительного обра-

зования в  школе и других учреждения дополнительного образова-

ния, составляет – 80%. 59% обучающихся участвуют в учениче-

ском самоуправлении. Уровень развития классного ученического 

самоуправления является средним.  

Школа расположена в благоприятной социокультурной 

среде районного центра, в непосредственной близости к организа-

циям культуры, дополнительного образования детей, администра-

тивным учреждениям, местам организации культурного досуга од-

носельчан. 

Ведущим видом деятельности обучающихся является интел-

лектуальная деятельность, что предопределило целевые установки 

всех участников образовательных отношений. Но это ничуть не 

мешает вести детям активную внеурочную деятельность. Воспи-

тательная система МАОУ СОШ №1 с. Александровское как слож-

ная педагогическая система основывается на следующих принци-

пах: 

- реализации процесса воспитания главным образом через созда-

ние в школе детско-взрослых общностей, которые объединяют де-

тей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов, 

как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания, 

как условий его эффективности; 
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- осознание, применение и развитие навыков самоорганизации и 

командной работы в образовательном процессе. Эти навыки раз-

виваются в условиях получения учащимся опыта проактивного по-

ведения и сотрудничества для достижения своих и общих целей в 

образовании и повседневной жизни; 

- ориентира на создание в образовательной организации психоло-

гически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников 

и педагогов;  

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ре-

бенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в обра-

зовательной организации. 

Актуальными условиями развития воспитательной си-

стемы Школы является успешная работа тех организационных 

структур, которые направлены на интенсификацию продуктив-

ного общения детей и взрослых, увеличение роли ребенка в сов-

местных делах по мере его взросления, осмысленное присвоение 

обучающимися общечеловеческих ценностей: 

- ключевые дела и школьные традиции День Знаний (1 сентября), 

Юбилей школы, День самоуправления (5 октября), День Матери, 

Школьная лига КВН – традиционный фестиваль школьных команд 

КВН «Золотой чайник», Новогодний КВН, Татьянин день (или 

день студента), Последний звонок, Выпускные вечера, все эти ме-

роприятия проходят по своим, сложившимся традициям.  

- орган ученического самоуправления - «Ученический совет», Со-

вет старшеклассников; 

- центры патриотического воспитания Школы (школьный музей и 

тесное сотрудничество с ОСК «Феникс» по военно-патриотиче-

скому воспитанию, который работает на базе школы в рамках се-

тевого взаимодействия МБОУ ДО «ДДТ» со Школой;  

- многолетнее КВН-овское движение, куда вовлечены обучающи-

еся, педагоги, родители.  

Родители обучающихся активно участвуют в соуправлении 

образовательной организацией (Управляющий совет, планируется 

создать «Совет отцов»), в подготовке и проведении совместных с 

педагогами и детьми воспитательных событий, в проектировании 
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образа ближайшего будущего Школы; совместно с педагогами ре-

шают вопросы обеспечения безопасности обучающихся. 

В развитии образовательного пространства Школы огром-

ную роль играет взаимодействие с внешними образовательными 

средами, основанное на системе социального партнерства и 

направленное формирование умения каждого обучающегося вы-

страивать социальные отношения, осуществлять профессиональ-

ные пробы, заниматься исследовательской и проектной деятельно-

стью: 

 ежегодно заключаются договора о совместной деятельнос

ти Школы с организациями дополнительного образования 

– МБОУ ДО «ДДТ» и МБОУ ДО «ДЮСШ»; 

 максимально используются социокультурные возможности 

села в воспитании обучающихся; 

 Школа активно сотрудничает при подготовке и проведени

и мероприятий с районным музеем, центральной библиот

екой, МБУ «КСК», Советом ветеранов Афганистана; 

 При проведении профориентационной работы сотрудничес

тво осуществляется с градообразующими предприятиями 

такими как Газпром, НПЗ, АРБ, учреждения дополнитель

ного образования (ДДТ и ДЮСШ), учреждениями дошко

льного образования (д/с «Малышок», д/с «Теремок»), тип

ографии (редакция газеты «Северянка»), Отдел культуры 

(«ЦДНТ»).  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный ру-

ководитель, реализующий по отношению к детям защитную, лич-

ностно развивающую, организационную, посредническую (в раз-

решении конфликтов) функции. 

Школа является одним из основных центров культуры в посе-

лении. Это позволяет сосредоточить педагогическое влияние на 

систему отношений в социуме, привлекать обучающихся, роди-

тельскую общественность, жителей села к активному участию в 

решении проблем сельского поселения, тем самым формируя 

внутреннюю связь с «малой родиной» и чувства ответственности 

за неё. 
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Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.3.3.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной 

деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допу-

стимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможно-

стей содержания учебных предметов для формирования у 

обучающихся российских традиционных духовно-нрав-

ственных и социокультурных ценностей, российского ис-

торического сознания на основе исторического просвеще-

ния; подбор соответствующего тематического содержания, 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуа-

ций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учеб-

ным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров ре-

зультатов воспитания, их учет в формулировках воспита-

тельных задач уроков, занятий, освоения учебной тема-

тики, их реализация в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных 

предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с ка-

лендарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих вос-

питательное воздействие на личность в соответствии с 

воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализа-

ция приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному ас-

пекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, 

инициирование обсуждений, высказываний своего мне-

ния, выработки своего личностного отношения к изучае-

мым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы: интел-
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лектуальных, стимулирующих познавательную мотива-

цию; игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; груп-

повой работы, которая учит строить отношения и действо-

вать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и педагогами, соответ-

ствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержка доброжелательной атмосферы; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в 

том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотруд-

ничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятель-

ности обучающихся в форме индивидуальных и группо-

вых проектов. 

 

2.3.3.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной дея-

тельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей 

обучающихся осуществляется в рамках выбранных обучающи-

мися курсов, занятий: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотиче-

ской, гражданско-патриотической, военно-патриотиче-

ской, краеведческой, историко-культурной направленно-

сти (Школьный музей, школьный патруль); 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам ду-

ховно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению («За страницами учебника», 

«Блогинг»); 
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 курсы, занятия познавательной, научной, исследователь-

ской, просветительской направленности (Робототехника, 

инфознайка, «Химия для начинающих», «Физика и 

жизнь», «Физика в экспериментах», «На пути к Олимпу», 

«Функциональная грамотность»); 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направ-

ленности (Микромир, РостОк); 

 курсы, занятия в области искусств, художественного твор-

чества разных видов и жанров (ВИА, Школьный театр, му-

зыкалити); 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности 

(Школьный музей, школьный патруль); 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направлен-

ности (ЮСП, ЮИД, ШСК «Спортивное совершенствова-

ние», «Степ-аэробика», «Юный чемпион»). 

 

2.3.3.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руко-

водства как деятельности педагогических работников, осуществ-

ляющих классное руководство в качестве особого вида педагоги-

ческой деятельности, направленной в первую очередь на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой вос-

питательной, тематической направленности; 

 инициирование и поддержку участия класса в общешколь-

ных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного раз-

вития обучающихся совместных дел, позволяющих вовле-

кать в них обучающихся с разными потребностями, спо-

собностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы по-

ведения; 
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 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на ко-

мандообразование, внеучебные и внешкольные мероприя-

тия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обу-

чающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения 

класса, участие в выработке таких правил поведения в об-

щеобразовательной организации «Кодекс взаимодей-

ствия»; 

 изучение особенностей личностного развития обучаю-

щихся путем наблюдения за их поведением, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения све-

ряются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в ре-

шении проблем (налаживание взаимоотношений с одно-

классниками или педагогами, успеваемость и т.д.), сов-

местный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вме-

сте с их родителями, с другими обучающимися класса 

(ШСП школьная служба примирения); 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по веде-

нию личных портфолио, в которых они фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достиже-

ния;  

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по 

вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или 

разрешение конфликтов между учителями и обучающи-

мися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний пе-

дагогов на обучающихся; привлечение учителей-предмет-
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ников к участию в классных делах, дающих им возмож-

ность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь 

и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских со-

браний, информирование родителей об успехах и пробле-

мах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отноше-

ниях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета 

класса, участвующего в решении вопросов воспитания и 

обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), чле-

нов семей обучающихся к организации и проведению вос-

питательных дел, мероприятий в классе и общеобразова-

тельной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований 

и т.п. 

 

3.3.3.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школь-

ных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театра-

лизованные, музыкальные, литературные) мероприятия, 

связанные с (общероссийскими, региональными) праздни-

ками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением 

образования, переходом на следующий уровень образова-

ния, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в общеобразовательной организации, обществе; 
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 церемонии награждения (по итогам учебного периода, 

года) обучающихся и педагогов за участие в жизни обще-

образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразо-

вательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, 

совместно разрабатываемые и реализуемые обучающи-

мися и педагогами, в том числе с участием социальных 

партнеров, комплексы дел благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и другой направленности; 

 проводимые для жителей села, своей местности и органи-

зуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фе-

стивали, представления в связи с памятными датами, зна-

чимыми событиями для жителей поселения; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел гражданской, патриотической, историко-краеведче-

ской, экологической, трудовой, спортивно-оздоровитель-

ной и другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в 

школьные дела в разных ролях: сценаристов, постановщи-

ков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декорато-

ров, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы 

и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т.д., 

помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях под-

готовки, проведения, анализа основных школьных дел, ме-

роприятий, их отношениями с обучающимися разных воз-

растов, с педагога ми и другими взрослыми. 

 

3.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных ме-

роприятий предусматривает: 
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 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуе-

мые совместно с социальными партнерами общеобразова-

тельной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым 

в общеобразовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, библиотеку, 

парк, на предприятие и др.), организуемые в классах клас-

сными руководителями, в том числе совместно с родите-

лями (законными представителями) обучающихся с при-

влечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие по-

ходы, экскурсии, экспедиции, слеты и т.п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся (для изучения исто-

рико-культурных мест, событий, биографий проживавших 

в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историкокультурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллек-

тивных творческих дел, в процессе которых складывается 

детско-взрослая общность, характеризующаяся довери-

тельными взаимоотношениями, ответственным отноше-

нием к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта. 

 

3.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной 

среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметнопро-

странственной среды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных от-

ношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспи-

тательном процессе: 



76 

 

 

 деятельность по оформлению внешнего вида здания, фа-

сада, холла при входе в общеобразовательную организа-

цию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образо-

вания (флаг, герб), изображениями символики Россий-

ского государства в разные периоды тысячелетней исто-

рии, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных обра-

зований (современных и исторических, точных и стилизо-

ванных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями зна-

чимых культурных объектов местности, региона, России, 

памятных исторических, гражданских, народных, религи-

озных мест почитания, портретов выдающихся государ-

ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, про-

изводства, искусства, военных, героев и защитников Оте-

чества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографиче-

ских, интерактивных аудио и видео) природы России, ре-

гиона, местности, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной орга-

низации звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитатель-

ной направленности (звонки-мелодии, музыка, информа-

ционные сообщения), исполнение гимна Российской Феде-

рации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» 

(особенно если общеобразовательная организация носит 

имя выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, 
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защитника Отечества и т.п.) в помещениях общеобразова-

тельной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий 

в истории России; мемориалы воинской славы, памятники, 

памятные доски в общеобразовательной организации; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в по-

мещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информа-

цию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных со-

бытиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразова-

тельной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы 

костюма обучающихся и т.п.), используемой как повсе-

дневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспози-

ций творческих работ обучающихся в разных предметных 

областях, демонстрирующих их способности, знакомящих 

с работами друг друга; 

 совместную деятельность по поддержанию эстетического 

вида и благоустройству всех помещений в общеобразова-

тельной организации, озеленению территории при обще-

образовательной организации, спортивных и игровых пло-

щадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреа-

ционных зон, игровых пространств, зон активного и ти-

хого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке 

стеллажей свободного книгообмена, на которые обучаю-

щиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность по благоустройству, оформлению закреплен-

ных за классом аудиторий классными руководителями 

вместе с обучающимися, их родителями; 
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 разработку и оформление пространств проведения значи-

мых событий, праздников, церемоний, торжественных ли-

неек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стенды, плакаты, 

инсталляции и др.), акцентирующих внимание обучаю-

щихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, ак-

туальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально до-

ступная для обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями. 

 

3.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными 

представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся преду-

сматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организа-

ции, в классах представительных органов родительского 

сообщества (родительского комитета общеобразователь-

ной организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляю-

щем совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, об-

щешкольные родительские собрания по вопросам воспита-

ния, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

 дни открытых дверей, в которые родители (законные пред-

ставители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного до-

суга и общения, родительских гостиных с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания, круглые столы с пригла-

шением специалистов; 
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 проведение тематических собраний (в том числе по ини-

циативе родителей), на которых родители могут получать 

советы по вопросам воспитания, консультации психоло-

гов, врачей, социальных работников, служителей традици-

онных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразова-

тельной организации, интернет-сообщества, группы с уча-

стием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиу-

мах в случаях, предусмотренных нормативными докумен-

тами о психолого-педагогическом консилиуме в общеоб-

разовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к под-

готовке и проведению классных и общешкольных меро-

приятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся 

без попечения родителей, приемных детей целевое взаи-

модействие с их законными представителями. 

 

3.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического са-

моуправления в общеобразовательной организации предусматри-

вает: 

 организацию и деятельность органов ученического само-

управления (совет обучающихся), избранных обучающи-

мися; 

 представление органами ученического самоуправления 

интересов обучающихся в процессе управления общеобра-

зовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных 

интересов и прав обучающихся; 
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 участие представителей органов ученического самоуправ-

ления в разработке, обсуждении и реализации рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитатель-

ной работы; 

 участие представителей органов ученического самоуправ-

ления обучающихся в анализе воспитательной деятельно-

сти в общеобразовательной организации. 

 

3.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактиче-

ской деятельности в целях формирования и поддержки безопасной 

и комфортной среды в общеобразовательной организации преду-

сматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию в общеобразовательной организации эффектив-

ной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасно-

сти и ресурсов повышения безопасности, выделение и пси-

холого-педагогическое сопровождение групп риска обуча-

ющихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обу-

чающимся групп риска силами педагогического коллек-

тива и с привлечением сторонних специалистов (психоло-

гов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающи-

мися, так и с их окружением, организацию межведом-

ственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности 
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социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педаго-

гами, родителями, социальными партнерами (антинарко-

тические, антиалкогольные, против курения; безопасность 

в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктив-

ные группы в социальных сетях, деструктивные молодеж-

ные, религиозные объединения, культы, субкультуры; без-

опасность дорожного движения; безопасность на воде, 

безопасность на транспорте; противопожарная безопас-

ность; гражданская оборона; антитеррористическая, анти-

экстремистская безопасность и т.д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариями социально одобряемого поведения, по разви-

тию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному 

поведению — познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, творчество, деятель-

ность (в том числе профессиональная, религиозно-духов-

ная, благотворительная, искусство и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную дея-

тельность в случаях появления, расширения, влияния в об-

щеобразовательной организации маргинальных групп обу-

чающихся (оставивших обучение, криминальной направ-

ленности, агрессивного поведения и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической под-

держки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-ми-

гранты, обучающиеся с ОВЗ и т.д.)  

3.2.10. Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального парт-

нерства предусматривает: 
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 участие представителей организаций-партнеров, в том 

числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитатель-

ной работы (дни открытых дверей, государственные, реги-

ональные, школьные праздники, торжественные меропри-

ятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведе-

нии отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направлен-

ности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных 

уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспи-

тательной направленности; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогиче-

ские, родительские, совместные) с представителями орга-

низаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реали-

зуемые обучающимися, педагогами с организациями-парт-

нерами благотворительной, экологической, патриотиче-

ской, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окруже-

ние. 

 

3.2.11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентаци-

онной работы общеобразовательной организации предусматри-

вает: 

 циклы профориентационных часов, направленных на под-

готовку обучающегося к осознанному планированию и ре-

ализации своего профессионального будущего;  
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 экскурсии на предприятия, в организации профориентаци-

онные игры — симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов, расширяющие знания о профессиях, способах вы-

бора профессий, особенностях, условиях разной професси-

ональной деятельности, дающие начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок про-

фессий, тематических профориентационных парков, лаге-

рей, дней открытых дверей в организациях профессио-

нального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразова-

тельной организации профориентационных смен с уча-

стием экспертов в области профориентации, где обучаю-

щиеся могут познакомиться с профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в 

той или иной профессии, развить соответствующие 

навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интер-

нет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохожде-

ние профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных 

проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей) по во-

просам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значе-

ние в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках раз-

личных курсов по выбору, включенных в обязательную 

часть образовательной программы, в рамках компонента 

об участниках образовательных отношений, внеурочной 

деятельности или дополнительного образования. 
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4. Организационный раздел. 

Управление воспитательной работой обеспечивается кад-

ровым составом, включающим руководителя образовательной ор-

ганизации, заместителя директора по воспитанию, непосред-

ственно курирующего данное направление, педагогов-организато-

ров, специалистов психолого-педагогической службы (педагоги-

психологи, социальные педагоги, логопеды, дефектологи, тью-

теры), классных руководителей, иных педагогических работников. 

Функционал работников регламентируется профессиональными 

стандартами, должностными инструкциями и иными локальными 

нормативными актами образовательной организации по направле-

ниям деятельности. 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность 

состава. Это обеспечивает более качественное и результативное 

преподавание. Наличие большей части педагогов — специалистов 

с большим опытом педагогической деятельности способствует ор-

ганизации работы в системе подготовки и повышения квалифика-

ции, а также в выборе новых подходов к преподаванию. Это обес-

печивает выбор наиболее приемлемых методик и технологий, ко-

торые гармонично соотносятся с содержанием предмета препода-

вания и воспитания личности. С одной стороны, такое положение 

гарантирует высокий качественный потенциал коллектива. С дру-

гой стороны, в последние годы, наблюдается омоложение педаго-

гических кадров. 

Нормативно-методическое обеспечение Программы воспита-

ния  

Содержание Программы разработано на основе следующих нор-

мативно-правовых документов: 

 Конвенции о правах ребенка; 

 Конституция РФ (с изменениями, одобренными в ходе обще-

российского голосования 01.07.2020 г.); 

 Семейный кодекс Российской Федерации (ред. от 04.02.2021 г., 

с изм. от02.03.2021 г.); 
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 Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон № 304-ФЗ от 31.07.2020 г. «О внесении из-

менений в федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Федеральный закон № 120-ФЗ от 24 июня 1999 г. «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями); 

 Указ Президента Российской Федерации «О национальных це-

лях развития Российской Федерации на период до 2030 года» 

 Постановление Правительства Российской Федерации, Мини-

стерства просвещения Российской Федерации, Методическими 

рекомендациями органам исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющим государственное 

управление в сфере образования, по организации работы педа-

гогических работников, осуществляющих классное руковод-

ство в общеобразовательных организациях (2020 г.); 

 Стратегиея развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

11.12.2020 г. № 712 «О внесении изменений в некоторые ФГОС 

общего образования по вопросам воспитания обучающихся; 

 Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования на 2018-2025 годы, утвержденной ПП РФ 

26.12.2017 г. № 1642; 

 Примерной программой воспитания, разработанной Институ-

том развития стратегии образования Российской академии об-

разования; 

 Методическими рекомендациями «О разработке рабочей про-

граммы воспитания»; 

 Профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая дея-

тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 
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общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следу-

ющими локальными актами:  

 Положением о классном руководстве. 

 Положением о социально-психологической службе. 

 Положением о совете профилактики безнадзорности и правона-

рушений несовершеннолетних. 

 Правилами внутреннего распорядка обучающихся МАОУ 

СОШ №1 с. Александровское 

 Положением об Управляющем совете. 

 Положением о Школьном самоуправлении. 

 Положением об использовании государственных символов. 

 Положением о комиссии по урегулированию споров. 

 Положением о физкультурно-спортивном клубе. 

 Положением о внешнем виде учащихся. 

 Положением о постановке детей и семей на ВШУ 

 Положением о Школьной службе примирения. 

 Рабочими образовательными программами внеурочных курсов. 

 Календарными планами воспитательной работы по уровням об-

разования. 

 Планы воспитательной работы классных руководителей. 

 План работы социально-психологической службы. 

 Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие про-

граммы. 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, име-

ющих особые образовательные потребности: обучающихся с ин-

валидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 
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воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и 

др.), одарённых, с отклоняющимся поведением, — создаются осо-

бые условия. В МАОУ СОШ №1 с. Александровское обучаются 

дети с особыми образовательными потребностями. Федеральный 

стандарт ОВЗ приказ Министерства образования и науки РФ от 

19.12.2014 № 1598 определяет требования к кадровым, финансо-

вым, материально-техническим и иным условиям получения обра-

зования обучающимися с ОВЗ. Требования к условиям получения 

образования обучающимися с ОВЗ представляют собой интегра-

тивное описание совокупности условий, необходимых для реали-

зации АООП НОО, и структурируются по сферам ресурсного 

обеспечения. Интегративным результатом реализации указанных 

требований является создание комфортной коррекционно-разви-

вающей образовательной среды для обучающихся с ОВЗ, постро-

енной с учетом их особых образовательных потребностей, которая 

обеспечивает высокое качество образования, его доступность, от-

крытость и привлекательность для обучающихся, их родителей 

(законных представителей). Школа создает все условия для реали-

зации АООП НОО, обеспечивающие возможность: достижения 

планируемых результатов освоения обучающимися с ОВЗ АООП 

НОО; выявления и развития способностей обучающихся через си-

стему клубов, секций, студий и кружков, организацию обще-

ственно-полезной деятельности, в том числе, с использованием 

возможностей образовательных учреждений дополнительного об-

разования с учетом особых образовательных потребностей, общих 

для всех обучающихся с ОВЗ, и специфических для отдельных 

групп; расширения социального опыта и социальных контактов 

обучающихся, в том числе со сверстниками, не имеющими огра-

ничений здоровья. 

Категория Условия 

Обучающи-

еся с инва-

лидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеоб-

разовательные программы для детей с ОВЗ. Пе-

дагогом-психологом, учителем-логопедом, учи-

телем-дефектологом проводятся регулярные ин-

дивидуальные и групповые коррекционно-раз-
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вивающие занятия. Обучение, при необходимо-

сти, осуществляется индивидуально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные по-

собия (ФГОС ОВЗ для образовательных органи-

заций, реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). Организа-

ция бесплатного двухразового питания (ОВЗ) 

Обучающи-

еся с откло-

няющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. Кон-

сультации родителей (законных представите-

лей) педагога-психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и инди-

видуальные занятия. Помощь в решении семей-

ных и бытовых проблем. 

Одаренные 

дети 

Консультации педагога-психолога. Психолого-

педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и инте-

грации в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

их семьям со стороны всех участников образовательных отно-

шений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивиду-

альных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обу-

чающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями необходимо ориентироваться на: 
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 формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физи-

ческому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обу-

чения обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями и их сверстников с использованием адекватных вспомога-

тельных средств и педагогических приемов, организацией сов-

местных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными по-

требностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и со-

циальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизнен-

ную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в сов-

местную деятельность в воспитательных целях. Система прояв-

лений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в при-

сутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу обще-

образовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награж-

дениях, неукоснительное следование порядку, зафиксирован-

ному в этом документе, соблюдение справедливости при выдви-

жении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточно-

сти в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и 
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т.п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (ис-

пользование индивидуальных и коллективных наград дает воз-

можность стимулировать индивидуальную и коллективную ак-

тивность обучающихся, преодолевать межличностные противо-

речия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представи-

телей родительского сообщества, самих обучающихся, их пред-

ставителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изме-

нены, их состав расширен): индивидуальные и групповые портфо-

лио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при ее органи-

зации и регулярном поощрении классными руководителями, под-

держке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих до-

стижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личност-

ных достижений, достижений в группе, участия в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изде-

лий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме инди-

видуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий 

групп в последовательности, определяемой их успешностью, до-

стижениями в чем-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обуча-

ющихся (классов и др.) может заключаться в материальной под-

держке проведения в общеобразовательной организации воспита-
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тельных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприя-

тий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презен-

тацию благотворителей и их деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привле-

чение благотворителей, в том числе из социальных партнеров, их 

статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу обще-

образовательной организации, цели, задачам, традициям воспита-

ния, согласовываться с представителями родительского сообще-

ства во избежание деструктивного воздействия на взаимоотноше-

ния в общеобразовательной организации. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соот-

ветствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, лич-

ностными результатами обучающихся на уровнях начального об-

щего, основного общего, среднего общего образования, установ-

ленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в об-

щеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включа-

ется в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных от-

ношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориен-

тирует на изучение прежде всего не количественных, а ка-

чественных показателей, таких как сохранение уклада об-

щеобразовательной организации, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль об-

щения, отношений между педагогами, обучающимися и ро-

дителями; 
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 развивающий характер осуществляемого анализа ориенти-

рует на использование результатов анализа для совершен-

ствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач вос-

питания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совмест-

ной деятельности с обучающимися, коллегами, социаль-

ными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личност-

ного развития обучающихся ориентирует на понимание 

того, что личностное развитие — это результат как органи-

зованного социального воспитания (в котором общеобразо-

вательная организация участвует наряду с другими соци-

альными институтами), так и стихийной социализации, и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1 . Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучаю-

щихся. 

Критерий, на основе которого осуществляется этот анализ, 

— динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с замести-

телем директора по воспитательной работе (советником директора 

по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом 

при наличии) с последующим обсуждением результатов на мето-

дическом объединении классных руководителей или педагогиче-

ском совете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачива-

ется на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном раз-

витии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие 

новые проблемы, трудности появились; над чем предстоит рабо-

тать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерий, на основе которого осуществляется этот анализ, — 
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наличие интересной, событийно насыщенной и личностно разви-

вающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспита-

тельной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом при наличии), классными ру-

ководителями с привлечением актива родителей (законных пред-

ставителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Спосо-

бами получения информации о состоянии организуемой совмест-

ной деятельности обучающихся и педагогических работников мо-

гут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родите-

лями (законными представителями), педагогическими работни-

ками, представителями совета обучающихся. Результаты обсужда-

ются на заседании методических объединений классных руково-

дителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, кото-

рые помогут проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятель-

ности, организуемой внеурочной деятельности обучаю-

щихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной 

среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 

2.2. 

Итог самоанализа — перечень выявленных проблем, над реше-

нием которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
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Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого за-

местителем директора по воспитательной работе (совместно с со-

ветником директора по воспитательной работе при его наличии) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагоги-

ческим советом или иным коллегиальным органом управления в 

общеобразовательной организации. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. Федеральный учебный план основного общего образова-

ния. 

    Федеральный учебный план образовательных организаций, 

реализующих образовательную программу основного общего об-

разования (далее - федеральный учебный план), обеспечивает ре-

ализацию требований ФГОС ООО, определяет общие рамки от-

бора учебного материала, формирования перечня результатов об-

разования и организации образовательной деятельности. 

Федеральный учебный план: 

 фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

 определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, кур-

сов и время, отводимое на их освоение и организацию; 

 распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и 

учебным годам. 

Федеральный учебный план обеспечивает преподавание и 

изучение государственного языка Российской Федерации, а также 

возможность преподавания и изучения родного языка из числа 

языков народов Российской Федерации, в том числе русского 

языка как родного языка, государственных языков республик 

Российской Федерации. В случаях, предусмотренных законода-

тельством Российской Федерации в сфере образования, предо-

ставляет возможность обучения на государственных языках рес-

публик Российской Федерации и родном языке из числа языков 

народов Российской Федерации, возможность их изучения, а 

также устанавливает количество занятий. 

Вариативность содержания образовательных программ основ-

ного общего образования реализуется через возможность форми-

рования программ основного общего образования различного 

уровня сложности и направленности с учетом образовательных 
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потребностей и способностей обучающихся, включая одаренных 

детей и детей с ОВЗ. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей: обязательной 

части и части, формируемой участниками образовательных отно-

шений. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет со-

став учебных предметов обязательных для всех имеющих по дан-

ной программе государственную аккредитацию образовательных 

организаций, реализующих образовательную программу основ-

ного общего образования, и учебное время, отводимое на их изу-

чение по классам (годам) обучения. 

Часть федерального учебного плана, формируемая участниками 

образовательных отношений, определяет время, отводимое на 

изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей 

по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматрива-

ющие углубленное изучение учебных предметов, с целью удовле-

творения различных интересов обучающихся, потребностей в фи-

зическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся с ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, 

может быть использовано на: 

 увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение от-

дельных учебных предметов обязательной части, в том числе на 

углубленном уровне; 

 введение специально разработанных учебных курсов, обеспечи-

вающих интересы и потребности участников образовательных 

отношений, в том числе этнокультурные; 

 другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной дея-

тельности обучающихся. 

В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в рамках 
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которых формируется индивидуальная траектория развития обу-

чающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, 

темп и формы образования). Реализация индивидуальных учеб-

ных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 

В МАОУ СОШ 5-дневная учебная неделя.  

Продолжительность учебного года основного общего образования 

составляет 34 недели. Количество учебных занятий за 5 лет не мо-

жет составлять менее 5058 академических часов и более 5848 ака-

демических часов. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 

классах при 5-дневной учебной неделе и 34 учебных неделях со-

ставляет 29, 30 и 32 часа соответственно. Максимальное число ча-

сов в неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа. При 6-дневной 

учебной неделе в 5, 6, 7 классах - 32, 33, 35 часов соответственно, 

в 8 и 9 классах - 36 часов. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет 

не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Продол-

жительность урока на уровне основного общего образования со-

ставляет 40 минут. Для классов, в которых обучаются дети с ОВЗ, 

- 40 минут. Во время занятий необходим перерыв для гимнастики 

не менее 2 минут. 

Для реализации основной образовательной программы в МАОУ 

СОШ №1 с.Александровское определен вариант 1 Федерального 

учебного плана.  

Вариант № 1 

Федеральный недельный учебный план основного общего образования для 5-

дневной учебной недели 

Количество часов в неделю 
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Предмет-

ные обла-

сти 

Учебные 

предметы 

классы 

V VI VII VIII IX Всег

о 

Обязательная часть             

Русский 

язык и ли-

тература 

Русский 

язык 

5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родная ли-

тература 

            

Ино-

странные 

языки 

Иностран-

ный язык 

3 3 3 3 3 15 

Матема-

тика и ин-

форма-

тика 

Математика 5 5       10 

Алгебра     3 3 3 9 

Геометрия     2 2 2 6 

Вероят-

ность и ста-

тистика 

    1 1 1 3 

Информа-

тика 

    1 1 1 3 

Обще-

ственно-

научные 

предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Общество-

знание 

  1 1 1 1 4 
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География 1 1 2 2 2 8 

Есте-

ственно-

научные 

предметы 

Физика     2 2 3 7 

Химия       2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы 

духовно-

нрав-

ственной 

культуры 

народов 

России 

Основы ду-

ховно-нрав-

ственной 

культуры 

народов 

России 

1 1       2 

Искус-

ство 

Изобрази-

тельное ис-

кусство 

1 1 1     3 

Музыка 1 1 1 1   4 

Техноло-

гия 

Труд (тех-

нология) 

2 2 2 1 1 8 

Физиче-

ская куль-

тура 

Физическая 

культура 

2 2 2 2 2 10 

Основы 

безопас-

ности и 

защиты 

Родины  

Основы без-

опасности и 

защиты Ро-

дины  

      1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32 149 
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Часть, формируемая 

участниками образова-

тельных отношений 

2 1 2 2 1 8 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая 

недельная нагрузка (при 

5-дневной неделе) в соот-

ветствии с действующими 

санитарными правилами и 

нормами 

29 30 32 33 33 157 

  

При реализации 1 варианта федерального учебного плана количе-

ство часов на физическую культуру составляет 2, третий час реко-

мендуется реализовывать образовательной организацией за счет 

часов внеурочной деятельности и (или) за счет посещения обуча-

ющимися спортивных секций, школьных спортивных клубов, 

включая использование учебных модулей по видам спорта. 

    При реализации модуля "Введение в Новейшую историю Рос-

сии" в курсе "История России" количество часов на изучение учеб-

ного предмета "История" История России в 9 классе должно быть 

увеличено на 14 учебных часов. 

    В государственных и муниципальных образовательных орга-

низациях, расположенных на территории республики Российской 

Федерации, может вводиться изучение государственных языков 

республик Российской Федерации в соответствии с законодатель-

ством республик Российской Федерации. Изучение родных языков 

из числа языков народов Российской Федерации, государственных 

языков республик Российской Федерации следует организовать на 

основе федеральных рабочих программ по родным языкам и род-

ной литературе, включенных в федеральный реестр образователь-

ных программ https://fgosreestr.ru. 
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Изучение второго иностранного языка из перечня, предла-

гаемого образовательной организацией, осуществляется по заявле-

ниям обучающихся, родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся и при наличии возможностей орга-

низации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Федеральный недельный учебный план является ориенти-

ром при разработке учебного плана образовательной организации, 

в котором отражаются и конкретизируются основные показатели 

учебного плана: 

 состав учебных предметов; 

 недельное распределение учебного времени, отводимого на 

освоение содержания образования по классам и учебным 

предметам; 

 максимально допустимая недельная нагрузка обучающихся 

и максимальная нагрузка с учетом деления классов на 

группы; 

 план комплектования классов. 

Учебный план образовательной организации может также со-

ставляться в расчете на весь учебный год или иной период обуче-

ния, включая различные недельные учебные планы с учетом спе-

цифики календарного учебного графика образовательной органи-

зации.  

Учебные планы могут быть разными в отношении различных 

классов одной параллели. Также могут создаваться комплексные 

учебные планы с учетом специфики реализуемых образователь-

ных программ и наименований образовательных организаций (ли-

цеи, гимназии, центры образования, школы с углубленным изуче-

нием отдельных предметов и другие). 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной 

аттестации отдельной части или всего объема учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, в соот-

ветствии с порядком, установленным образовательной организа-

цией. 

 Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для 

каждого класса не должен превышать продолжительности выпол-

нения 2 часа - для 5 класса, 2,5 часа - для 6 - 8 классов, 3,5 часа - 

для 9 - 11 классов. Образовательной организацией осуществляется 
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координация и контроль объема домашнего задания учеников каж-

дого класса по всем предметам в соответствии с санитарными нор-

мами. 

Учебный план основного общего образования  МАОУ 

СОШ №1 с.Александровское в 5-9 класах является Приложением 

к данной ООП ООО, размещен на официальном сайте школы. 

 

Учебный план 5-х классов на 2024-2025 учебный год- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_5_kl_24_25.pdf 

Учебный план 6-х классов на 2024-2025 учебный год- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_6_kl_24_25.pdf 

Учебный план 7-х классов на 2024-2025 учебный год- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_7a_24_25.pdf 

Учебный план 8-х классов на 2024-2025 учебный год- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_8_klassy_24_25.pdf 

Учебный план 9-х классов на 2024-2025 учебный год- 

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_9_kl_24_25.pdf 

 

Федеральный календарный учебный график. 
Организация образовательной деятельности осуществля-

ется по учебным четвертям. Каждая образовательная организация 

самостоятельно определяет режим работы (5-дневная или 6-днев-

ная учебная неделя) с учетом законодательства Российской Феде-

рации. 

Продолжительность учебного года при получении основ-

ного общего образования составляет 34 недели. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 

сентября. Если этот день приходится на выходной день, то в этом 

случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, ра-

бочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 

26 мая. Если этот день приходится на выходной день, то в этом 
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случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. 

Для 9 классов окончание учебного года определяется ежегодно в 

соответствии с расписанием государственной итоговой аттестации. 

С целью профилактики переутомления в федеральном ка-

лендарном учебном графике предусматривается чередование пе-

риодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул 

должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: I чет-

верть - 8 учебных недель (для 5 - 9 классов), II четверть - 8 учебных 

недель (для 5 - 9 классов), III четверть - 10 учебных недель (для 5 

- 9 классов), IV четверть - 8 учебных недель (для 5 - 9 классов). 

     Продолжительность каникул составляет: 

по окончании I четверти (осенние каникулы) -12 календарных дней 

(для 5 - 9 классов); 

по окончании II четверти (зимние каникулы) - 12 календарных 

дней (для 5 - 9 классов); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) - 10 календарных 

дней (для 5 - 9 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

    Продолжительность урока не должна превышать 45 минут. 

    Продолжительность перемен между уроками составляет не 

менее 10 минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 

минут. Вместо одной большой перемены допускается после 2 и 3 

уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеуроч-

ной деятельностью должна составлять не менее 20 - 30 минут, за 

исключением обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья, обучение которых осуществляется по специальной индиви-

дуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и не-

дельной умственной работоспособности обучающихся и шкалы 

трудности учебных предметов, определенной гигиеническими 

нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равно-

мерно в течение учебной недели, при этом объем максимально до-

пустимой нагрузки в течение дня составляет: 
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 для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков, для обу-

чающихся 7 - 9 классов - не более 7 уроков. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не 

позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополни-

тельного образования планируют на дни с наименьшим количе-

ством обязательных уроков. Между началом факультативных (до-

полнительных) занятий и последним уроком необходимо органи-

зовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации 

составляется с учетом мнений участников образовательных отно-

шений, региональных и этнокультурных традиций, плановых ме-

роприятий учреждений культуры региона и определяет чередова-

ние учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых пе-

рерывов при получении образования для отдыха и иных социаль-

ных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

При составлении календарного учебного графика образовательная 

организация может использовать организацию учебного года по 

триместрам. 

Календарный учебный график МАОУ СОШ №1 с.Александров-

ское на уровне основного общего образования находится в При-

ложении к данной ООП ООО и размещен на официальном сайте 

школы. 
Календарный учебный график МАОУ СОШ №1 с.Алексан-
дровское на уровне основного общего образования на 2024-
2025 учебный год-
https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/g
od._kal.grafik_NOO_24_25_1.pdf  

План внеурочной деятельности. 
Под внеурочной деятельностью следует понимать образо-

вательную деятельность, направленную на достижение планируе-

мых результатов освоения основной образовательной программы 

(личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую в 

формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обяза-

тельной частью основной общеобразовательной программы. 
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План внеурочной деятельности представляет собой описа-

ние целостной системы функционирования образовательной орга-

низации в сфере внеурочной деятельности и может включать в 

себя: 

1) внеурочную деятельность по учебным предметам образователь-

ной программы (учебные курсы, учебные модули по выбору обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся, в том числе предусматривающие углублен-

ное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различ-

ных интересов обучающихся, потребностей в физическом разви-

тии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные 

интересы, особые образовательные потребности обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

2) внеурочную деятельность по формированию функциональной 

грамотности (читательской, математической, естественнонаучной, 

финансовой) обучающихся (интегрированные курсы, метапред-

метные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе 

направленные на реализацию проектной и исследовательской дея-

тельности); 

3) внеурочную деятельность по развитию личности, ее способно-

стей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через орга-

низацию социальных практик (в том числе волонтерство), включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, 

развитие глобальных компетенций, формирование предпринима-

тельских навыков, практическую подготовку, использование воз-

можностей организаций дополнительного образования, професси-

ональных образовательных организаций и социальных партнеров 

в профессиональнопроизводственном окружении; 

4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию ком-

плекса воспитательных мероприятий на уровне образовательной 

организации, класса, занятия, в том числе в творческих объедине-

ниях по интересам, культурные и социальные практики с учетом 

историко-культурной и этнической специфики региона, потребно-

стей обучающихся, родителей (законных представителей) несовер-

шеннолетних обучающихся; 
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5) внеурочную деятельность по организации деятельности учени-

ческих сообществ (подростковых коллективов), в том числе учени-

ческих классов, разновозрастных объединений по интересам, клу-

бов; детских, подростковых и юношеских общественных объеди-

нений, организаций и других; 

6) внеурочную деятельность, направленную на организационное 

обеспечение учебной деятельности (организационные собрания, 

взаимодействие с родителями по обеспечению успешной реализа-

ции образовательной программы и другие); 

7) внеурочную деятельность, направленную на организацию педа-

гогической поддержки обучающихся (проектирование индивиду-

альных образовательных маршрутов, работа тьюторов, педагогов-

психологов); 

8) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благо-

получия обучающихся в пространстве общеобразовательной 

школы (безопасности жизни и здоровья школьников, безопасных 

межличностных отношений в учебных группах, профилактики 

неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в 

процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, соци-

альной защиты учащихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности ис-

пользуется все многообразие доступных объектов отечественной 

культуры, в том числе наследие отечественного кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться 

как в качестве дидактического материала при реализации курсов 

внеурочной деятельности, так и быть основной для разработки 

курсов внеурочной деятельности, посвященной этому виду отече-

ственного искусства. 

Содержание плана внеурочной деятельности.  

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятель-

ность, составляет за 5 лет обучения на уровне основного общего 

образования не более 1750 часов, в год - не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количе-

ство занятий), реализуемой через внеурочную деятельность, опре-

деляется за пределами количества часов, отведенных на освоение 

обучающимися учебного плана, но не более 10 часов. Для недопу-
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щения перегрузки обучающихся допускается перенос образова-

тельной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на 

периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная 

деятельность в каникулярное время может реализовываться в рам-

ках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на 

базе общеобразовательной организации или на базе загородных 

детских центров, в походах, поездках и другие). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана вне-

урочной деятельности могут отличаться: 

 на внеурочную деятельность по учебным предметам (вклю-

чая занятия физической культурой и углубленное изучение 

предметов) еженедельно - от 2 до 4 часов; 

 на внеурочную деятельность по формированию функцио-

нальной грамотности - от 1 до 2 часов; 

 на внеурочную деятельность по развитию личности, ее спо-

собностей, удовлетворения образовательных потребностей 

и интересов, самореализации обучающихся еженедельно от 

1 до 2 часов; 

 на деятельность ученических сообществ и воспитательные 

мероприятия целесообразно еженедельно предусмотреть от 

2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении коллек-

тивных дел масштаба ученического коллектива или об-

щешкольных мероприятий за 1 - 2 недели может быть ис-

пользовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на 

реализацию плана внеурочной деятельности); 

 на организационное обеспечение учебной деятельности, 

осуществление педагогической. поддержки социализации 

обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно 

- от 2 до 3 часов. 

Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 

часов в неделю.  

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие 

"Разговоры о важном". Внеурочные занятия "Разговоры о важ-

ном" направлены на развитие ценностного отношения обучаю-

щихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникаль-

ной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные за-
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нятия "Разговоры о важном должны быть направлены на формиро-

вание соответствующей внутренней позиции личности обучающе-

гося, необходимой ему для конструктивного и ответственного по-

ведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важ-

ном" - разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы 

занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в совре-

менной России: знанием родной истории и пониманием сложно-

стей современного мира, техническим прогрессом и сохранением 

природы, ориентацией в мировой художественной культуре и по-

вседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к 

окружающим и ответственным отношением ж собственным по-

ступкам. 

При реализации плана внеурочной деятельности преду-

смотрена вариативность содержания внеурочной деятельности с 

учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся. 

В образовательной реализуется модель плана внеурочной 

деятельности с преобладанием учебно-познавательной деятельно-

сти, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельно-

сти по учебным предметам и организационному обеспечению 

учебной деятельности. 

      В целях реализации плана внеурочной деятельности обра-

зовательной организацией может предусматриваться использова-

ние ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 

включая организации дополнительного образования соответству-

ющей направленности, осуществляющих лицензированную обра-

зовательную деятельность, профессиональные образовательные 

организации, образовательные организации высшего образования, 

научные организации и иные организации, обладающие необходи-

мыми ресурсами. 

План внеурочной деятельности МАОУ СОШ №1 с.Алексан-

дровское на уровне основного общего образования является При-

ложением к данной ООП ООО и размещен на официальном сайте 

школы 

План внеурочной деятельности МАОУ СОШ №1 с.Алексан-

дровское на 2024-2025 учебный год-
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https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/UP

_VD.pdf  

 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы. 
Федеральный календарный план воспитательной работы 

является единым для образовательных организаций. 

Федеральный календарный план воспитательной работы может 

быть реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Образовательные организации вправе наряду с федеральным ка-

лендарным планом воспитательной работы проводить иные меро-

приятия согласно федеральной рабочей программе воспитания, по 

ключевым направлениям воспитания и дополнительного образова-

ния детей. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидар-

ности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международ-

ный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обя-

занностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инва-

лидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 
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12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения 

Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашист-

ских войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемир-

ный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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Календарный план воспитательной работы  на 2024-2025 

учебный год является Приложением к данной ООП ООО и 

размещен на официальном сайте школы-

https://maousosh1alexsandrovskoe.gosuslugi.ru/netcat_files/33/46/Pla

n_vospitatelnoy_raboty_na_24_25_uch_god.pdf 

 

 

. 
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4. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего об-

разования, созданная в МАОУ СОШ №1 с.Александровское соот-

ветствует требованиям ФГОС ООО и направлена на:  

 достижение планируемых результатов освоения программы 

основного общего образования, в том числе адаптированной, 

обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

 развитие личности, ее способностей, удовлетворения обра-

зовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессио-

нальные пробы, практическую подготовку, использование 

возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и соци-

альных партнеров в профессионально-производственном 

окружении; 

 формирование функциональной грамотности обучающихся 

(способности решать учебные задачи и жизненные проблем-

ные ситуации на основе сформированных предметных, ме-

тапредметных и универсальных способов деятельности), 

включающей овладение ключевыми компетенциями, со-

ставляющими основу дальнейшего успешного образования 

и ориентации в мире профессий; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных 

ценностей обучающихся, основ их гражданственности, рос-

сийской гражданской идентичности и социально-профессио-

нальных ориентаций; 

 индивидуализацию процесса образования посредством про-

ектирования и реализации индивидуальных учебных планов, 

обеспечения эффективной самостоятельной работы обучаю-

щихся при поддержке педагогических работников; 

 участие обучающихся, родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических 
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работников в проектировании и развитии программы основ-

ного общего образования и условий ее реализации, учитыва-

ющих особенности развития и возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования внеш-

ней социальной среды (населенного пункта, муниципального 

района, субъекта Российской Федерации), формирования у 

них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, ре-

ализации социальных проектов и программ, в том числе в ка-

честве волонтеров; 

 формирование у обучающихся опыта самостоятельной обра-

зовательной, общественной, проектной, учебно-исследова-

тельской, спортивно-оздоровительной и творческой деятель-

ности; 

 формирование у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружаю-

щей его среды образа жизни; 

 использование в образовательной деятельности современ-

ных образовательных технологий, направленных в том числе 

на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

 обновление содержания программы основного общего обра-

зования, методик и технологий ее реализации в соответствии 

с динамикой развития системы образования, запросов обуча-

ющихся, родителей (законных представителей) несовершен-

нолетних обучающихся с учетом национальных и культур-

ных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективное использования профессионального и творче-

ского потенциала педагогических и руководящих работни-

ков Организации, повышения их профессиональной, комму-

никативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективное управления Организацией с использованием 

ИКТ, современных механизмов финансирования реализации 

программ основного общего образования. 

Система условий реализации Образовательной про-

граммы МАОУ СОШ №1 с.Александровское на уровне основного 

общего образования базируется на результатах проведенной в 
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ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщаю-

щей и прогностической работы,  

включающей: 

 анализ имеющихся условий и ресурсов реализации основ-

ной образовательной программы основного общего обра-

зования;  

 установление степени их соответствия требованиям ФГОС 

ООО, а также целям и задачам данной Образовательной 

программы, сформированным с учетом потребностей всех 

участников образовательного процесса;  

 выявление проблемных зон и установление необходимых 

изменений в  

 имеющихся условиях для приведения их в соответствие с 

требованиями ФГОС ООО;  

 разработку сетевого графика (дорожной карты) создания 

необходимой системы условий;  

 разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции 

реализации промежуточных этапов разработанного гра-

фика (дорожной карты). 

4.1. Описание кадровых условий реализации основной образо-

вательной программы основного общего образования  

МАОУ СОШ №1 с.Александровское полностью укомплек-

тована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для ре-

шения задач, определенных Образовательной программой, спо-

собными к инновационной профессиональной деятельности. 

Требования к кадровым условиям включают: 

 укомплектованность образовательной организации педаго-

гическими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации; 

 непрерывность профессионального развития педагогиче-

ских работников образовательной организации, реализую-

щей образовательную программу основного общего обра-

зования. 
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Эти данные отражены в сводной таблице «Информация по кадровому составу МАОУ СОШ №1 

с.Александровское»  

 
ФИО 

 

 

 

Долж-

ность 

Препода-

ваемый 

предмет 

Образова-

ние 

Квалифика-

ция по ди-

плому 

Кате-

гория 

Об-

щий 

стаж 

на 

2024г. 

Пед.ст

аж на 

2024г. 

Обучение по дополни-

тельной профессиональ-

ной программе  

Байрам-

беков 

Рустам 

Альбер-

тович 

Замести-

тель ди-

ректора 

по АХР, 

учитель 

ОБЖ 

ОБЖ Среднее, 

высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Бухгалтер, ба-

калавр (ме-

неджмент, эко-

номика и 

управление на 

предприятии (в 

строительстве)) 

соот-

вет-

свие 

16 5 ДОП «Современные ме-

тоды и технологии препо-

давания в рамках обнов-

ленных ФГОС: ОБЖ и 

ОВС», 36 часов, 2022г. 

Бары-

шева Со-

фия 

Алек-

сан-

дровна  

Педагог-

организа-

тор  

- 

Среднее 

профессио-

нальное об-

разование 

 

 

 

 

 

Учитель нач. 

классов и 

начальных 

классов ком-

пенсирующего 

и коррекци-

онно-развива-

ющего образо-

вания 

б/к 0 

 

 

 

 

 

0 

ДОП «Реализация допол-

нительных общеразвиваю-

щих программ различных 

направленностей, в рамках 

задач федерального про-

екта «Успех каждого ре-

бенка» национального 

проекта «Образование» 

для педагогических и 

управленческих работни-

ков», 16 часов, 2024 г. 
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Белова 

Елена 

Валерь-

евна 

Учитель 

матема-

тики 

Матема-

тика, ал-

гебра, гео-

метрия, 

финансо-

вая гра-

мотность 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель мате-

матики 

Первая 29 27 ДОП «ФГОС ООО в соот-

ветсвии с приказом Мини-

стрерства просвещения РФ 

№ 287 от 31 мая 2021 

года», 36 часов, 2022г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г.  

Болды-

рева Ев-

гения 

Серге-

евна 

Учитель 

иностран-

ного 

языка 

Немецкий, 

англий-

ский язык 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Лингвист, пре-

подаватель, 

Юрист 

Соот-

вет-

свие 

15 9 ДОП «Современные ме-

тоды и технологии препо-

давания в рамках обнов-

ленных ФГОС: иностран-

ный язык», 24 часа, 2023г. 

Бульбач-

кина 

Наталья 

Влади-

мировна 

Учитель 

истории и 

общество-

знания 

История, 

общество-

знание, 

право 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель исто-

рии и права 

Первая 34 34 ДПО «Особенности введе-

ния и реализация требова-

ний, обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 

2022г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 
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Герман 

Любовь 

Викто-

ровна 

Учитель 

географии 

Геогра-

фия, фи-

нансовая 

грамот-

ность, 

ОДНКР 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель техно-

логии и пред-

приниматель-

ства 

Первая 25 13 ДОП «Современные ме-

тоды и технологии препо-

давания в рамках обнов-

ленных ФГОС: геогра-

фия», 2022г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40 часов, 2023 

г. 

Горст 

Анаста-

сия Ми-

хай-

ловна 

Учитель 

химии 

Химия, 

биология, 

естество-

знание 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование, 

проф.пере-

подготовка 

Бакалавр - ин-

женер (химиче-

ская техноло-

гия), препода-

вание химии 

Первая  9 9 ДПО «Организация уроков 

химии в соответсвии с тре-

бованиями ФГОС ООО и 

ФГОС СОО», 37 часов, 

2023 г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты», 30 часов, 2023 г. 
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Дружи-

нина 

Любовь 

Ива-

новна 

Учитель 

русского 

языка и 

литера-

туры 

Русский 

язык, ли-

тература, 

родной 

русский 

язык, род-

ная рус-

ская лите-

ратура 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование, 

проф.пере-

подготовка 

Учитель 

начальных 

классов, препо-

давание рус-

ского языка и 

литературы в 

основной об-

щеобразова-

тельной школе 

Первая  43 43 ДОП «Трудные вопросы 

ЕГЭ по русскому 

языку»,24 часа, 2022г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40 часов, 2023 

г.,  

Жданова 

Ирина 

Гергар-

довна 

Учитель 

биологии 

Биология Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Эколог Выс-

шая 

20 13 ДПО «Особенности введе-

ния и реализация требова-

ний, обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 

2022г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты», 30 часов, 2023 г. 

 

Ивлев 

Евгений 

Влади-

мирович 

Учитель 

физики 

Физика, 

астроно-

мия 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель фи-

зики, информа-

тики и ВТ 

средней школы 

Первая 27 27 ДПО «Организация уроков 

физики в соответсвии с 

требованиями ФГОС ООО 

и ФГОС СОО», 54 часа, 

2023 г. 

ДОП «Развитие современ-
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ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Катма-

кова 

Ната-

алья 

Викто-

ровна 

Замести-

тель ди-

ректора 

по ВР, 

учитель 

Техноло-

гия, изо 

(черчение) 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель трудо-

вого обучения 

и общетехни-

ческих дисци-

плин 

Первая 31 31 ДОП «Управление созда-

нием личностно-развиваю-

щей образовательной 

среды», 72 часа, 2022г. 

ДОП «Особенности введе-

ния и реализации требова-

ний обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 36 

часов, 2022 г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 

Кинцель 

Нина 

Василь-

евна 

Учитель 

матема-

тики 

Алгебра, 

геомет-

рия, мате-

матика 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель сред-

ней школы 

Выс-

шая  

43 43 ДОП «Основы преподава-

ния математики в соответ-

свии с обновленным 

ФГОС»,43 часа, 2023 г.  

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 
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«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г.  

Колты-

шева Та-

тьяна 

Леони-

довна  

Учитель 

информа-

тики 

Информа-

тика 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель фи-

зики, информа-

тики и вычис-

лительной тех-

ники 

Выс-

шая  

33 33 ДОП «Преподавание ин-

форматики в профильных 

классах в условиях пере-

хода на ФГОС нового по-

коления»,120 часов, 2022 

г. 

ДОП «Основы преподава-

ния информатики в соот-

ветсвии с обновленными 

ФГОС», 36 часов, 2023 г.  

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40 часов, 2023 

г. 

Коно-

нова Та-

тьяна 

Алек-

сан-

дровна 

Учитель 

матема-

тики 

Матема-

тика, фи-

нансовая 

грамот-

ность 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель мате-

матики и фи-

зики 

Со-

твет-

ствие 

30 30 ДОП «Современные ме-

тоды и технологии препо-

давания в рамках обнов-

ленных ФГОС: матема-

тика», 2022г. 

ДОП «Развитие современ-
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ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Криво-

шапкина 

Вален-

тина 

Алек-

сан-

дровна 

Учитель 

физики 

Физика Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Бакалавр, ма-

гистр физико – 

математиче-

ского образова-

ния 

Первая  10 10 ДОП «Особенности введе-

ния и реализация требова-

ний, обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 

2022г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 

Кузне-

цова 

Юлия 

Его-

ровна 

Учитель 

истории и 

общество-

знания 

История, 

общество-

знание, 

искусство 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель исто-

рии 

Первая 17 17 ДОП «Совершенствование 

профессиональных компе-

тенций учителей в усло-

виях ФГОС СОО по учеб-

ным предметам», 40 часов, 

2020г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 
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Линова 

Юлия 

Евгень-

евна  

Педагог-

психолог 

ОСЖ 
Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

 

 

 

 

Воспитатель 

детей дошколь-

ного возраста, 

социальная ра-

бота, психолог-

консультант 

 

 

 

б/к 10 

 

 

 

 

6 

ДОП «Обучение по орга-

низации профилактиче-

ской работы, направлен-

ной на предупрежедение 

преступлений против по-

ловой непарикосновенно-

сти несовршеннолет-

них»72 часа, 2024 г.  

Лоренц 

Евгения 

Никола-

евна 

Замести-

тель ди-

ректора 

по УР, 

учитель 

Декрет  Среднее, 

высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Специалист по 

госуд. и муниц. 

управлению, 

Историк, пре-

подаватель ис-

тории 

б/к 16 14 ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Маме-

дова 

Ирина 

Михай-

ловна 

Учитель 

русского 

языка и 

литера-

туры 

Русский 

язык, ли-

тература 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель рус-

ского языка и 

литературы, 

педагог-психо-

лог  

Соот-

вет-

свие  

22 22 Курсы повышения квали-

фикации по дополнитель-

ной профессиональной 

программе по теме: «Пси-

холого-педагогические ос-

новы проектирования со-

временного проблемно-эв-

ристического занятия в 

условиях реализации 

ФГОС (русский язык, ли-

тература)», 108 часов, 
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2021г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Мона-

кова Ма-

рина 

Влади-

мировна 

Учитель 

истории и 

общество-

знания  

История, 

общество-

знание 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование, 

профпере-

подготовка 

Историк, пре-

подаватель ис-

тории, Юрист, 

ведение проф 

деятельности в 

сфере управле-

ния образова-

тельными орга-

низациями 

Выс-

шая  

17 17 ДОП «Способы повыше-

ния качества предметных 

результатов у обучаю-

щихся на основе данных 

диагностических исследо-

ваний международного, 

всероссийского т регио-

нального уровней (исто-

рия)», 80 часов, 2021г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 

Наза-

рова Ок-

сана 

Геннадь-

евна  

Учитель 

физиче-

ской куль-

туры  

Физиче-

ская куль-

тура  

Педагогиче-

ское обра-

зование (ба-

калавр), 

учитель фи-

зической 

Учитель физи-

ческой куль-

туры  

Первая  21 13 ДПО «Организация уроков 

физической культуры в со-

ответсвии с требованиями 

ФГОС ООО и ФГОС 

СОО», 54 часа, 2023 г. 
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культуры ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Недельк

о Ана-

стасия 

Никола-

евна 

Учитель 

русского 

языка и 

литера-

туры 

Русский 

язык, ли-

тература, 

родная 

русская 

литера-

тура 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель куль-

турологии 

Соот-

вет-

свие  

28 28 ДОП «Особенности введе-

ния и реализация требова-

ний, обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 36 

часов, 2022г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Свири-

дова Да-

рья Сер-

геевна 

Учитель 

музыки  

Воспиьта-

тель  

Среднее 

профессио-

нальное об-

разование 

Воспитатель 

детей дошколь-

ного возраста, 

Профессио-

нальная пере-

подготовка по 

программе 

ДПО «Учитель 

Соот-

вет-

ствие 

7 6 ДОП «Особенности введе-

ния и реализации требова-

ний обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 36 

часов, 2022 г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 
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музыки. Техно-

логия проекти-

рования и реа-

лизации учеб-

ного процесса 

в начальной и 

основной 

школе с учетом 

требований 

ФГОС», 340 

часов 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Серя-

кова Та-

тьяна 

Никола-

евна 

Замести-

тель ди-

ректора 

по УР, 

учитель 

Гография, 

естество-

знание 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Географ препо-

даватель 

Соот-

вет-

ствие 

28 28 Курсы повышения квали-

фикации по дополнитель-

ной профессиональной 

программе по теме: «Со-

временные методы и тех-

нологии преподавания в 

рамках обновленных 

ФГОС: география», 2022г., 

Курсы повышения квали-

фикации по дополнитель-

ной профессиональной 

программе «Управление 

созданием личностно-раз-

вивающей образователь-

ной среды», 2022г. 
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ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 

Скибина 

Ирина 

Анато-

льевна 

Социаль-

ный педа-

гог 

 - Высшее 

профессио-

нальное об-

разование, 

проф.пере-

подготовка 

Учитель - лого-

пед, ведение 

проф деятель-

ности в сфере 

психологии и 

социальной пе-

дагогики 

Первая 15 13 ДОП «Особенности введе-

ния и реализации требова-

ний обновленных ФГОС 

ООО в работе учителя», 36 

часов, 2022 г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40часов, 2023 

г. 

Сункова 

Елена 

Дмитри-

евна  

Учитель 

биологии  

Биология  Высшее об-

разование-

бакалавр 

Бакалавр. Био-

логия 

б/к 0 0 ДОП «Преподавание био-

логии согласно ФГОС и 

ФООП ООО и СОО», 72 

часа,2024 год; 

ДОП «Навыки оказания  

первой помощи»,36 ч., 

2024 г. 

Ткач 

Альбина 

Учитель 

англий-

ского 

Англий-

ский язык 

Высшее 

профессио-

Учитель англ. 

и немецкого 

Первая 21 21 ДОП «Современные ме-

тоды и технологии препо-
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Рафаэ-

левна 

языка нальное об-

разование 

языка, Эконо-

мист 

давания в рамках обнов-

ленных ФГОС: иностран-

ный язык», 24 часа, 2022 г.  

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 

Хрусце-

левская 

Надежда 

Влади-

мировна 

Учитель 

информа-

тики 

Информа-

тика, 

ИЗО, тех-

нология  

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель фи-

зики, менеджер 

Первая  22 22 Курсы повышения квали-

фикации по дополнитель-

ной профессиональной 

программе «Особенности 

введения и реализация тре-

бований, обновленных 

ФГОС ООО в работе учи-

теля», 2022г. 

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40 часов, 2023 

г. 
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Ховал-

кина 

Ольга 

влади-

мировна  

Учитель 

англий-

ского 

языка  

Англий-

ский язык  

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель ан-

глийского 

языка  

Соот-

вет-

свие  

14 12 ДОП «Основы преподава-

ния иностранных языков в 

соответствии с обновлен-

ными ФГОС»,  

ДОП «Развитие современ-

ных педагогических ком-

петенций в рамках проекта 

«Цифровая образователь-

ная среда», 40 часов, 2023 

г. 

Цолко 

Евгения 

Алек-

сан-

дровна 

Директор, 

учитель  

Англий-

ский язык 

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Лингвист, пре-

подаватель 

Выс-

шая 

20 20 ДОП «Основы преподава-

ния иностранных языков в 

соответсвии с обновлен-

ным ФГОС»,36 часов, 

2022 г.  

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты», 30 часов, 2023 г. 

Шита-

кова Ма-

рия Ва-

лерьевна 

Учитель 

русского 

языка и 

литера-

туры 

Русский 

язык, ли-

тература, 

родная 

русская 

литера-

Высшее 

профессио-

нальное об-

разование 

Учитель рус-

ского языка и 

литературы 

средней школы 

Выс-

шая  

24 24 Курсы повышения квали-

фикации по дополнитель-

ной профессиональной 

программе «Особенности 

введения и реализация тре-

бований, обновленных 
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тура, род-

ной рус-

ский язык 

ФГОС ООО в работе учи-

теля», 2022г. 

ДОП «Цифровая образова-

тельная среда ОО: усло-

вия, ресурсы и инстру-

менты»,30часов, 2023 г. 
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Аттестация педагогических работников проводится в со-

ответствии с Федеральным законом «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (ст. 49) в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в це-

лях установления квалификационной категории. Проведение ат-

тестации педагогических работников в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям является обязательной и 

осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их профес-

сиональной деятельности аттестационными комиссиями, само-

стоятельно формируемыми ОО. 

Проведение аттестации в целях установления квалифика-

ционной категории педагогических работников осуществляется 

аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными 

органами исполнительной власти, в ведении которых эти органи-

зации находятся. Проведение аттестации в отношении педагоги-

ческих работников образовательных организаций, находящихся 

в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и 

частных организаций, осуществляется аттестационными комис-

сиями, формируемыми уполномоченными органами государ-

ственной власти субъектов Российской Федерации.  

Порядок проведения аттестации педагогических работни-

ков устанавливается федеральным органом исполнительной вла-

сти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере обра-

зования, по согласованию с федеральным органом исполнитель-

ной власти, осуществляющим функции по выработке государ-

ственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере труда. 

Профессиональное развитие и повышение квалифика-

ции педагогических работников. Основным условием форми-

рования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала образовательной организации является обеспечение 

в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами 
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адекватности системы непрерывного педагогического образова-

ния происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Одним из условий готовности образовательной организа-

ции к введению ФГОС ООО является создание системы методи-

ческой работы, обеспечивающей сопровождение деятельности 

педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. 

План методической работы школы ежегодно рассматривается на 

педагогическом совете и утверждается директором школы.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессио-

нальная готовность работников образования к реализации ФГОС 

ООО: 

 обеспечение оптимального вхождения работников образова-

ния в систему ценностей современного образования; 

 освоение системы требований к структуре основной образо-

вательной программы, результатам ее освоения и условиям 

реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

 овладение учебно-методическими и информационно-мето-

дическими ресурсами, необходимыми для успешного реше-

ния задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого 

квалификационного уровня педагогических работников, участ-

вующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы основного общего образования является система ме-

тодической работы, обеспечивающая сопровождение деятельно-

сти педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО.  

Актуальные вопросы реализации программы основного об-

щего образования рассматриваются методическими объединени-

ями, действующими в образовательной организации, а также ме-

тодическими и учебно-методическими объединениями в сфере 

общего образования, действующими на муниципальном и регио-

нальном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации 

системно разрабатываются методические темы, отражающие их 

непрерывное профессиональное развитие. К числу методических 

тем, обеспечивающих необходимый уровень качества как учеб-

ной и методической документации, так и деятельности по реали-

зации основной образовательной программы основного общего 
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образования относятся темы самообразования, гнаправленные на 

изучение актуальных вопросов развития российского образова-

ния и представления практического результата работы.  

4.2. Описание психолого-педагогических условий  

реализации основной образовательной программы  

основного общего образования  

В МАОУ СОШ №1 с.Алекесандровское психолого-педа-

гогическое сопровождение реализации программы основного об-

щего образования осуществляется квалифицированными специ-

алистами: 

— педагогом-психологом – 1 чел:   

— учителем-логопедом -1 чел;  

— учителем-дефектологом-1 чел; 

— тьютором-1 чел;  

— социальным педагогом-1 чел.  

В процессе реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования образовательной органи-

зацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровожде-

ние участников образовательных отношений посредством си-

стемной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечиваю-

щих: 

 формирование и развитие психолого-педагогической компе-

тентности; 

 сохранение и укрепление психологического благополучия и 

психического здоровья обучающихся; 

 поддержку и сопровождение детско-родительских отноше-

ний; 

 формирование ценности здоровья и безопасного образа 

жизни; 

 дифференциация и индивидуализация обучения и воспита-

ния с учетом особенностей когнитивного и эмоционального 

развития обучающихся; 

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, 

выявление, поддержка и сопровождение одаренных детей, 
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обучающихся с ОВЗ; 

 создание условий для последующего профессионального са-

моопределения; 

 формирование коммуникативных навыков в разновозраст-

ной среде и среде сверстников; 

 поддержку детских объединений, ученического самоуправ-

ления; 

 формирование психологической культуры поведения в ин-

формационной среде; 

 развитие психологической культуры в области использова-

ния ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной про-

граммы осуществляется индивидуальное психолого-педагогиче-

ское сопровождение всех участников образовательных отноше-

ний. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образо-

вательных отношений реализуется диверсифицировано, на 

уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

 

 

 

 

 

 

 

План реализации психолого- педагогического сопровожде-

ния участников образовательного процесса 

 



134 

 

 

№ Содержание мероприя-

тия 

сроки Ответственные 

I. Профилактическое направление 

1.  Социально-профилак-

тическое тестирование 

Сентябрь Педагог-психолог 

2.  Проведение профилак-

тических мероприятий по ре-

зультатам социально-профи-

лактического тестирования 

среди 7-11 классов 

В течении 

года 

Педагог психолог 

3.  Групповые занятия с 

обучающимися 5-11 классов. 

Профилактика кон-

фликтов среди обучающихся, 

формирование уважительного 

отношения к друг другу. 

В течении 

года по запросу 

родителей и клас-

сных руководите-

лей 

Педагог-психолог, Классные руко-

водители 

4

. 

Индивидуальные и 

групповые беседы с обучаю-

щимися 5-11 классов и их ро-

дителями (законными предста-

вителями) 

В течении 

учебного года 

Педагог-психолог, классные руково-

дители 
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Примерные темы:  

-Я и мои друзья; 

-Моё настроение; 

-Я среди людей; 

Для родителей: 

-Семья, как среда разви-

тия полноценной личности; 

-Ответственность роди-

телей за воспитание детей; 

5

. 

Индивидуальные пси-

хокоррекционные беседы с 

обучающимися 5-11 классов, 

находящихся в социально-

опасном положении. 

В соответ-

ствии с планом 

индивидуально-

профилактиче-

ской работы 

Педагог-психолог, Социальный пе-

дагог,  

Классные руководители, родители 

обучающихся (законные представители) 

6

. 

Реализация мероприя-

тий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации 

обучающихся 

Ноябрь Специалисты Ппс 

7

. 

Участие в работе 

службы ПМПК 

  

II. Диагностическое направление 
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8

. 

Тестирование обучаю-

щихся с проблемами обучения 

и воспитания 

В течение 

года по запросу 

родителей, класс-

ных руководите-

лей 

Педагог-психолог 

      

9. 

Изучение развития эмо-

циональной сферы и личност-

ных особенностей обучаю-

щихся, находящихся в соци-

ально-опасном положении 

В соответ-

ствии с планом ра-

боты и актуаль-

ными запросами 

Педагог-психолог 

1

0. 

Проведение социомет-

рического исследования. 

Исследование межлич-

ностных отношений в группе 

В течении 

года по запросу 

классных руково-

дителей 

Педагог-психолог, Классные руко-

водители 

1

1. 

Обследование обучаю-

щихся, склонных к причине-

нию физического вреда са-

мому себе, аутоагрессии. 

В течении 

года по запросам 

педагогов, родите-

лей, законных 

представителей 

Педагог психолог 

1

2. 

Диагностика уровня 

тревожности и эмоциональ-

ного напряжения обучаю-

Март Заместитель директора по УР  

Педагог-психолог 



137 

щихся 9,11 классов, с  после-

дующей индивидуальной пси-

хокоррекцией 

       

13. 

Диагностика адаптации 

обучающихся 5х классов 

Ноябрь Педагог-психолог 

III. Коррекционное направление 

1

4. 

Индивидуальные  пси-

хокоррекционные занятия с 

обучающимися 5-11 класс, в 

соответствии с актуальными 

запросами. 

По распи-

санию 

Специалисты Ппс школы  

1

5. 

Реализация коррекци-

онно-развивающей работы с 

детьми с учётом результатов 

диагностических исследова-

ний и рекомендаций по итогам 

скрининга. 

В течение 

года 

Специалисты Ппс школы  

IV. Консультативное направление  

1

6. 

Психологическое кон-

сультирование родителей и де-

тей. 

В течение 

года по запросу 

родителей и педа-

гогов. 

Специалисты Ппс школы  
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1

7. 

Индивидуальная работа 

с учащимся и семьей в рамках 

антикризисной помощи с выез-

дом на дом в экстренном по-

рядке  

По необхо-

димости  

Специалисты Ппс школы  

1

8.20 

Занятия по психологи-

ческой подготовке к ГИА. 

Темы: 1. «Тайм-менеджмент». 

2. «Мнемотехники (техники за-

поминания)». 3. «Как опти-

мально организовать режим 

дня». 4. «Как вести себя до, во 

время и после экзамена». 5. 

«Техники снижения эмоцио-

нального напряжения.» 

Размеще-

ние на сайте 

школы видеомате-

риалов по темам в 

разделе «Выпуск-

никам» в период с 

марта по май 

Заместитель директора по УР  

Педагог-психолог  

1

9. 

Размещение на сайте 

школы информации о проце-

дуре ВПР, ГИА, ссылки на тре-

нировочные материалы. Акту-

ализация информации с учетом 

изменений. 

Февраль –

апрель  

Заместитель директора по УР 

Администратор сайта  

V. Организация психолого – педагогической поддержки педагогов 
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2

0. 

Организация психоло-

гической профилактики с по-

мощью коллекции видеофиль-

мов 

Февраль, 

Март 

Педагоги-психологи  

2

1. 

Проведение с педагоги-

ческим коллективом тренин-

гов  

1. По профилактике 

негативных эмоций  

2. Развитию позитив-

ного мышления 

3. Решение дилемм (раз-

витие критического мышле-

ния)  

Март, ап-

рель, май  

2

2. 

Подготовка интересных 

материалов интернет ресурса 

«Сам себе психолог» 

Май 

2

3. 

Психологическая кор-

рекция с элементами психоте-

рапии личностных затрудне-

ний педагогов и других специ-

алистов   

Ежедневно, 

по обращаемости 
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2

4. 

Обновление и пополне-

ние информации о детском те-

лефоне доверия на сайте 

школы, информационных 

стендах 

Один раз в 

квартал  

Администратор школьного сайта  

Заместитель директора по УР 

2

5. 

Организация обучения 

специалистов Ппс  школы по 

вопросам организации дистан-

ционного обучения  с обучаю-

щимися, нуждающимися в 

психолого-педагогическом со-

провождении, в том числе де-

тей-инвалидов 

По плану  Заместитель директора по УР 

2

6. 

Проведение регулярных 

совещаний с педагогическим 

коллективом по вопросам обу-

чения и воспитания обучаю-

щихся 

 2 раза в 

месяц  

Заместители директора по УР  

VI. Организация психолого – педагогической поддержки родителей (законных представи-

телей) 

2

7. 

Пополнение  материа-

лов на сайте школы «Стра-

В течение 

второго полугодия 

Администратор сайта  

Педагог-психолог  
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ничка психолога» по актуаль-

ным вопросам обучения и вос-

питания  

2

8. 

Тематические консуль-

тации в соответствии с акту-

альными запросами  

В течении 

года по необходи-

мости 

Специалисты *Ппс школы 

2

9. 

Передача востребован-

ных материалов по проблемам 

через электронную почту;  

По запросу 

родителей 

3

0. 

Создание для родителей 

библиотеки электронных ре-

сурсов для получения психоло-

гической информации по воз-

никающим проблемам 

Февраль  

Самостоя-

тельный поиск 

психологической 

информации по 
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3

1. 

1. http://www.parents.ru/ 

- Сайт журнала "Счастливые 

родители».  

2. http://psyparents.ru/ - 

Сайт психолого-педагогиче-

ского образования родителей 

по проблемам возрастного раз-

вития, обучения и воспитания 

детей. Консультации детских 

психологов, подборка темати-

ческих статей по психологии и 

педагогике. Каталог развиваю-

щих игр. 

возникшим про-

блемам. 

3

2. 

 

 

Психологическое кон-

сультирование родителей, 

направленное на развитие 

навыков совладеющего пове-

дения и конструктивного раз-

решения конфликтных ситуа-

ций. 

 

По за-

просу; по обраща-

емости 
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3

3. 

Анкетирование родите-

лей «Удовлетворенность 

школьной жизнью» 

Февраль; в 

рамках классно – 

обобщающего 

контроля, по за-

просу админи-

страции школы  

3

4. 

Психологическая по-

мощь родителям, законным 

представителям детей, находя-

щихся на всех видах учета, с 

элементами психокоррекции.  

Ежеме-

сячно  
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4.3. Финансово-экономические условия реализации 

образовательной программы основного общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной 

программы основного общего образования опирается на испол-

нение расходных обязательств, обеспечивающих государствен-

ные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного 

основного общего образования. Объем действующих расходных 

обязательств отражается в государственном задании образова-

тельной организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, ха-

рактеризующие качество и (или) объем (содержание) государ-

ственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выпол-

нения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной 

программы основного общего образования бюджетного (авто-

номного) учреждения осуществляется исходя из расходных обя-

зательств на основе государственного (муниципального) задания 

по оказанию государственных (муниципальных) образователь-

ных услуг, казенного учреждения — на основании бюджетной 

сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав 

на получение общедоступного и бесплатного основного общего 

образования в общеобразовательных организациях осуществля-

ется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов фи-

нансирования государственной (муниципальной) услуги по реа-

лизации программ основного общего образования, в том числе 

адаптированных, осуществляются в соответствии с общими тре-

бованиями к определению нормативных затрат на оказание госу-

дарственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, сред-

него профессионального образования, дополнительного образо-

вания детей и взрослых, дополнительного профессионального 
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образования для лиц, имеющих или получающих среднее про-

фессиональное образование, профессионального обучения, при-

меняемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспе-

чение выполнения государственного (муниципального) задания 

на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполне-

ние работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной про-

граммы основного общего образования — гарантированный ми-

нимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете 

на одного обучающегося, необходимый для реализации образо-

вательной программы основного общего образования, включает: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разра-

ботке и реализации образовательной программы основного 

общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, 

средств обучения; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание 

зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из 

местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или 

муниципальной услуги в сфере образования определяются по 

каждому виду и направленности образовательных программ, с 

учетом форм обучения, типа образовательной организации, сете-

вой формы реализации образовательных программ, образова-

тельных технологий, специальных условий получения образова-

ния обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного про-

фессионального образования педагогическим работникам, обес-

печения безопасных условий обучения и воспитания, охраны 

здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 

законодательством особенностей организации и осуществления 

образовательной деятельности (для различных категорий обуча-

ющихся), за исключением образовательной деятельности, осу-

ществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в 

расчете на одного обучающегося, если иное не установлено зако-

нодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за 

счет средств местных бюджетов финансовое обеспечение предо-
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ставления основного общего образования муниципальными об-

щеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

труда работников, реализующих образовательную программу ос-

новного общего образования, расходов на приобретение учебни-

ков и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного субъектом 

Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов 

местного самоуправления по организации предоставления об-

щего образования в расходы местных бюджетов включаются рас-

ходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образо-

вательным организациям и развитием сетевого взаимодействия 

для реализации основной образовательной программы общего 

образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает 

решение в части направления и расходования средств государ-

ственного (муниципального) задания. И самостоятельно опреде-

ляет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, 

необходимые для выполнения государственного задания, при-

держиваясь при этом принципа соответствия структуры направ-

ления и расходования бюджетных средств в бюджете организа-

ции — структуре норматива затрат на реализацию образователь-

ной программы основного общего образования (заработная плата 

с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение мате-

риальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятель-

ностью общеобразовательных организаций). 

При разработке программы образовательной организации 

в части обучения детей с ОВЗ финансовое обеспечение реализа-

ции образовательной программы основного общего образования 

для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для создания 

специальных условий для коррекции нарушений развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (му-

ниципальных) услуг включают в себя затраты на оплату труда 

педагогических работников с учетом обеспечения уровня сред-

ней заработной платы педагогических работников за выполняе-

мую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской 
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Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Рос-

сийской Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления. Рас-

ходы на оплату труда педагогических работников муниципаль-

ных общеобразовательных организаций, включаемые органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации в нор-

мативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, 

соответствующего средней заработной плате в соответствующем 

субъекте Российской Федерации, на территории которого распо-

ложены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регио-

нального норматива должны учитываться затраты рабочего вре-

мени педагогических работников образовательных организаций 

на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной ор-

ганизации осуществляется в пределах объема средств образова-

тельной организации на текущий финансовый год, установлен-

ного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определенными органами государственной власти субъекта Рос-

сийской Федерации, количеством обучающихся, соответствую-

щими поправочными коэффициентами (при их наличии) и ло-

кальным нормативным актом образовательной организации, 

устанавливающим положение об оплате труда работников обра-

зовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирую-

щих выплат определяются локальными нормативными актами 

образовательной организации. В локальных нормативных актах 

о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности и результатов, разра-

ботанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 

освоения образовательной программы основного общего образо-

вания. В них включаются: динамика учебных достижений обуча-

ющихся, активность их участия во внеурочной деятельности; ис-

пользование учителями современных педагогических техноло-

гий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической 

работе, распространение передового педагогического опыта; по-

вышение уровня профессионального мастерства и др.  
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Образовательная организация самостоятельно опреде-

ляет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда 

оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагоги-

ческого, инженерно-технического, административно-хозяй-

ственного, производственного, учебно-вспомогательного и 

иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой 

части фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда 

оплаты труда в соответствии с региональными и муници-

пальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты 

труда учитывается мнение коллегиальных органов управления 

образовательной организации. 

При реализации основной образовательной программы с 

привлечением ресурсов иных организаций на условиях сетевого 

взаимодействия действует механизм финансового обеспечения 

образовательной организацией и организациями дополнитель-

ного образования детей, а также другими социальными партне-

рами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, 

что отражено в локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализа-

ции образовательных программ на проведение занятий в 

рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направ-

лениям внеурочной деятельности на базе образовательной 

организации (организации дополнительного образования, 

клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного обра-

зования, которые обеспечивают реализацию для обучаю-

щихся образовательной организации широкого спектра про-

грамм внеурочной деятельности. 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг 

осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, преду-

смотренных организации на очередной финансовый год. 
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4.4. Материально-технические условия реализации ос-

новной образовательной программы основного общего обра-

зования  

Материально-техническая база МАОУ СОШ №1 с.Алек-

сандровское приведена в соответствие с задачами по обеспече-

нию реализации основной образовательной программы образова-

тельного учреждения, необходимого учебно-материального 

оснащения образовательного процесса и созданию соответству-

ющей образовательной и социальной среды. 

Организация образовательного процесса осуществляется 

в условиях классно-кабинетной системы в соответствии с учеб-

ным планом, основными нормами техники безопасности и сани-

тарно-гигиеническимитребованиями. 

В образовательной организации закрепляются локаль-

ными актами перечни оснащения и оборудования, обеспечиваю-

щие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-тех-

нических условий образовательной деятельности являются тре-

бования ФГОС ООО, лицензионные требования и условия Поло-

жения о лицензировании образовательной деятельности, утвер-

жденного постановлением Правительства Российской Федера-

ции 28 октября 2013 г. №966, а также соответствующие приказы 

и методические рекомендации, в том числе: 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требова-

ния к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требо-

вания к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания»; 

 перечень учебников, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию об-

разовательных программ основного общего, среднего об-

щего образования (в соответствии с действующим Прика-

зом Министерства просвещения РФ); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федера-

ции от 03.09.2019 № 465 «Об утверждении перечня 
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средств обучения и воспитания, необходимых для реализа-

ции образовательных программ начального общего, основ-

ного общего и среднего общего образования, соответству-

ющих современным условиям обучения, необходимого 

при оснащении общеобразовательных организаций в целях 

реализации мероприятий по содействию созданию в субъ-

ектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных органи-

зациях, критериев его формирования и требований к функ-

циональному оснащению, а также норматива стоимости 

оснащения одного места обучающегося указанными сред-

ствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 

25.12.2019 № 56982); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федера-

ции от 23.08.2021 №590 «Об утверждении перечня средств 

обучения и воспитания, соответствующих современным 

условиям обучения, необходимых при оснащении общеоб-

разовательных организаций в целях реализации мероприя-

тий, предусмотренных подпунктом "г" пункта 5 приложе-

ния № 3 к государственной программе Российской Феде-

рации "Развитие образования" и подпунктом "б" пункта 8 

приложения №27 к государственной программе Россий-

ской Федерации "Развитие образования", критериев его 

формирования и требований к функциональному оснаще-

нию общеобразовательных организаций, а также определе-

нии норматива стоимости оснащения одного места обуча-

ющегося указанными средствами обучения и воспитания». 

аналогичные перечни, утвержденные региональными нор-

мативными актами и локальными актами образовательной 

организации, разработанные с учетом особенностей реали-

зации основной образовательной программы в образова-

тельной организации. 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информацион-

ного обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 19351 печатных единиц;   
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№ Вид литературы Количество еди-

ниц в фонде 

Сколько экземпляров вы-

давалось за год 

1  Художественная 

литература 

7650 4540 

2 Учебно-методиче-

ская 

680 425 

3 Учебная 7775 7535 

4 Справочная 440 245 

5 Научно-популярная 2806 763 

Фонд учебной литературы соответствует требованиям 

ФГОС, учебники фонда соответсвую приказу Министерства про-

свещения РФ от 21.09.2022 года № 858 «Об утверждении феде-

рального перечня учебников, допущенных к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образова-

тельных программ начального общего, основного общего, сред-

него общего образования организациями, осуществляющими об-

разовательную деятельность и установления предельного срока 

использования исключённых учебников».В фонде имеются элек-

тронные информационно-образовательные ресурсы в количестве 

128 штук. Они включают в себя электронные приложения к учеб-

никам, электронные версии энциклопедий, фонохрестоматии, 

интерактивные наглядные пособия. 

Всего в фонде 35 наименований периодических изданий, 

9 из них организационно-педагогической направленности, 27 – 

досугово познавательного характера. 

Фонд библиотеки формируется из средств областного ре-

гионального бюджета. 

Оценка материально-технической базы 

В MAOУ СОШ № 1 с. Александровское созданы необхо-

димые условия для эффективного функционирования и дальней-

шего развития. Здание школы — это два корпуса, соединённые 

тёплым переходом. Kopпyc основной школы построен в 1984 

году, корпус начальной школы действует с 1986 года. Техниче-

ское состояние ОУ удовлетворительное. За это время проводился 
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частичный капитальный ремонт (замена окон, кровли, переосна-

щение столовой, замена дверей). Заменено ограждение вокруг 

школы. Материально-техническое обеспечение Школы позво-

ляет реализовывать в полной мере образовательные программы. 

В Школе имеются 43 учебных кабинета, 39 из них оснащены со-

временной мультимедийной техникой. В 2019 году на базе 

школы в рамках реализации федерального проекта «Современ-

ная школа» был создан Центр формирования цифрового и гума-

нитарного профилей «Точка роста». Целями Центра “Точка ро-

ста” является создание условий для внедрения на уровне основ-

ного общего образования новых методов обучения и воспитания, 

образовательных технологий, обеспечивающих освоение обуча-

ющимися основных и дополнительных общеобразовательных 

программ цифрового, естественно-научного, технического и гу-

манитарного профилей, а также обновления содержания и совер-

шенствования методов обучения предметной области «Техноло-

гия», «Информатика» и «Основы безопасности жизнедеятельно-

сти». 

Состав и площади помещений предоставляют условия 

для: 

 основного общего образования согласно избранным направ-

лениям учебного плана в соответствии с ФГОС ООО; 

 организации режима труда и отдыха участников образова-

тельного процесса; 

 размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых 

комплектов мебели, в том числе специализированной, и 

учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-

воспитательного процесса по данному предмету или циклу 

учебных дисциплин. 

В школе имеется: 

 2 спортивных зала (большой и малый); 

 компьютерный класс; 

 актовый зал; 

 столовая 

 медицинский кабинет; 

 библиотека с читальным залом и двумя книгохранилищами; 

 кабинет ритмики; 
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 кабинет проектной деятельности и формирования гумани-

тарных компетенций; 

 кабинет формирования цифровых компетенций; 

 32 учебных кабинета; 

 3 кабинета логопеда; 

 2 кабинета психолога (в основной и в начальной школе); 

 кабинет социального педагога; 

 школьный краеведческий музей. 

При реализации программ по специальным предметам и 

коррекционным развивающим курсам адаптированных образова-

тельных программ ООО организацией предусматриваются соот-

ветствующие учебные классы. Возможна интеграция кабинетов 

(например, кабинет русского языка и литературы, кабинет исто-

рии и обществознания, кабинет изобразительного искусства и 

мировой художественной культуры и другие варианты интегра-

ции), а также создание специализированных кабинетов (кабинет-

музей исторического краеведения, лаборатория химического 

практикума, класс-аудитория для естественно-научных предме-

тов и др.), наличие которых предполагается утвержденной в ор-

ганизации образовательной программой. 

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

 рабочее место учителя с пространством для размещения ча-

сто используемого оснащения; 

 рабочую зону учащихся с местом для размещения личных ве-

щей; 

 пространство для размещения и хранения учебного оборудо-

вания; 

 демонстрационную зону. 

Организация зональной структуры учебного кабинета от-

вечает педагогическим и эргономическим требованиям, ком-

фортности и безопасности образовательного процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

 школьная мебель; 

 технические средства; 

 лабораторно-технологическое оборудование; 

 фонд дополнительной литературы; 

 учебно-наглядные пособия; 
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 учебно-методические материалы. 

 В базовый комплект мебели входят: 

 доска классная; 

 стол учителя; 

 стул учителя (приставной);  

 стол ученический (регулируемый по высоте);  

 стул ученический (регулируемый по высоте); 

 шкаф для хранения учебных пособий;  

 стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудова-

ние отвечают требованиям учебного назначения, максимально 

приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 

соответствия принятой категории разработанного стандарта (ре-

гламента).  

В базовый комплект технических средств входят: 

 компьютер/ноутбук с периферией; 

 мультимедийный проектор;  

 многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, ска-

нер, ксерокс; 

 сетевой фильтр; 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информа-

тики, технологии, основ безопасности жизнедеятельности, изоб-

разительного искусства, музыки, а также в помещениях для реа-

лизации программ по специальным предметам и коррекционно-

развивающим курсам общеобразовательных программ основ-

ного общего образования предусматривается наличие специали-

зированной мебели.  

Спортивный зал, включая помещение для хранения спор-

тивного инвентаря, в соответствии с рабочей программой, утвер-

жденной организацией, оснащен: 

 инвентарем и оборудованием для проведения занятий по 

физической культуре и спортивным играм; 

 стеллажами для спортивного инвентаря; 

 комплектом скамеек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр обра-

зовательной организации) включает: 

 стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 
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 стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации пе-

чатных и медиапособий, художественной литературы; 

 стол для выдачи учебных изданий; 

 шкаф для читательских формуляров; 

 картотеку; 

 столы ученические (для читального зала, в том числе мо-

дульные, компьютерные); 

 стулья ученические, регулируемые по высоте; 

 кресла для чтения; 

 технические средства обучения (персональные компьютеры 

(настольные, ноутбуки), планшеты, копировально-множи-

тельная техника), обеспечивающие возможность доступа к 

электронной ИОС организации и использования электрон-

ных образовательных ресурсов участниками образователь-

ного процесса. 

При формировании и комплектовании учебных кабинетов 

и иных подразделений образовательной организации при реали-

зации различных вариантов адаптированных ООП ООО для обу-

чающихся с ОВЗ создается безбарьерная архитектурная среда, 

оборудуются специальные рабочие места для обучающихся.  

Учебный процесс обеспечен оборудованными кабинетами, 

в том числе кабинетами специалистов ПП сопровождения: 2 

кабинета логопеда, 2 кабинета психолога, кабинет дефектолога и 

кабинет социального педагога. Также в учебном процессе 

обучения детей с ОВЗ используются все учебные кабинеты 

школы, кабинет ритмики, для проведения адаптивной 

физической культурой используется спортивный зал.  Учебные 

абинеты оснащены мебелью, компьютерами, учебно-наглядными 

пособиями, дидактическими материалами и играми. Кабинеты 

коррекционно-развивающей направленности оборудованы 

соответствующими методическими пособиями и оборудованием.  

Адаптивная физкультура проводится в спортивном зале с 

использованием: батута, велотренажеров, напольного 

баскетбольного кольца, гимнастических матов, в зимнее время: 

лыжи. Для проведения логоритмики используется маракасы, 

трещотки, массажные мячи, кочки (ёжики), кушетка для 

логопедического массажа.   Школа ведет систематическую 
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работу по пополнению материально-технической базы для 

организации обучения детей-инвалидов. В образовательном 

процессе для организации обучения детей с ОВЗ используется 

оборудование Центра «Точка роста», которое активно внедряется 

и используется на уроках технологии (профильного труда), 

информатики, ОБЖ, физики, биологии.  

 В 2022 году школа выиграла грантовый конкурс, в результате 

кабинеты, в котором обучаются дети с ОВЗ, были оборудованы 

интерактивными панелями, ноутбуками, проекторами. Доступ в 

здание оборудован пандусом для инвалидов-колясочников, на 

входе в школу и на 2 этаже средней школы размещены таблички 

с информацией о школе и планом школы на языке Брайля.  

      

4.5. Информационно-образовательная среда  
Информационно-образовательная среда (далее-ИОС) 

МАОУ СОШ №1 с.Александровское является открытой педаго-

гической системой, сформированной на основе разнообразных 

информационных образовательных ресурсов, современных ин-

формационно-телекоммуникационных средств и педагогических 

технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья 

участников образовательного процесса, обеспечивающих дости-

жение целей основного общего образования, его высокое каче-

ство, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС образовательной органи-

зации являются:  

 учебно-методические комплекты по всем учебным предме-

там на государственном языке Российской Федерации 

(языке реализации основной образовательной программы 

основного общего образования), из расчета не менее одного 

учебника по учебному предмету обязательной части учеб-

ного плана на одного обучающегося; 

 фонд дополнительной литературы (художественная и 

научно-популярная литература, справочно-библиографиче-

ские и периодические издания); 

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, мо-

дели, печатные, экранно-звуковые средства, мультимедий-

ные средства); 
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 информационно-образовательные ресурсы Интернета, про-

шедшие в установленом порядке процедуру верификации и 

обеспечивающие доступ обучающихся к учебным материа-

лам, в т. ч. к наследию отечественного кинематографа; 

 информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

 технические средства, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды; 

 программные инструменты, обеспечивающие функциониро-

вание информационно-образовательной среды; 

 служба технической поддержки функционирования инфор-

мационно-образовательной среды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для 

участников образовательного процесса возможность:  

 достижения обучающимися планируемых результатов осво-

ения ООП ООО, в том числе адаптированной для обучаю-

щихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

 развития личности, удовлетворения познавательных интере-

сов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных 

и талантливых, через организацию учебной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно-

полезную деятельность, профессиональной пробы, практи-

ческую подготовку, систему кружков, клубов, секций, сту-

дий с использованием возможностей организаций дополни-

тельного образования, культуры и спорта, профессиональ-

ных образовательных организаций и социальных партнеров 

в профессионально-производственном окружении; 

 формирования функциональной грамотности обучающихся, 

включающей овладение ключевыми компетенциями, со-

ставляющими основу дальнейшего успешного образования 

и ориентации в мире профессий; 

 формирования социокультурных и духовно-нравственных 

ценностей обучающихся, основ их гражданственности, рос-

сийской гражданской идентичности и социально-професси-

ональных ориентаций;  

 индивидуализации процесса образования посредством про-

ектирования и реализации индивидуальных образователь-
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ных планов обучающихся, обеспечения их эффективной са-

мостоятельной работы при поддержке педагогических ра-

ботников; 

 включения обучающихся в процесс преобразования соци-

альной среды населенного пункта, формирования у них ли-

дерских качеств, опыта социальной деятельности, реализа-

ции социальных проектов и программ, в том числе в каче-

стве волонтеров; 

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной об-

разовательной и общественной деятельности; 

 формирования у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружаю-

щей его среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современ-

ных образовательных технологий, направленных в том 

числе на воспитание обучающихся; 

 обновления содержания программы основного общего обра-

зования, методик и технологий ее реализации в соответ-

ствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей) с 

учетом особенностей развития субъекта Российской Феде-

рации; 

 эффективного использования профессионального и творче-

ского потенциала педагогических и руководящих работни-

ков организации, повышения их профессиональной, комму-

никативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективного управления организацией с использованием 

ИКТ, современных механизмов финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда ор-

ганизации обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электрон-

ным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах посредством 

сайта (портала) образовательной организации: (указыва-

ется сайт (портал), где размещена соответствующая ин-

формация);  
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 формирование и хранение электронного портфолио обуча-

ющегося, в том числе его работ и оценок за эти работы; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образователь-

ного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы основного общего обра-

зования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результа-

тов обучения, реализация которых предусмотрена с при-

менением электронного обучения, дистанционных образо-

вательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронные и (или) асинхронные 

взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда поз-

воляет обучающимся осуществить:  

 поиск и получение информации в локальной сети органи-

зации и Глобальной сети — Интернете в соответствии с 

учебной задачей; 

 обработку информации для выступления с аудио-, видео- и 

графическим сопровождением; 

 размещение продуктов познавательной, исследователь-

ской и творческой деятельности в сети образовательной 

организации и Интернете; 

 выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

 участие в массовых мероприятиях (конференциях, собра-

ниях, представлениях, праздниках), обеспеченных озвучи-

ванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего обра-

зования, в том числе адаптированной с применением электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспе-

чен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде организации из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекомму-

никационной Сети как на территории организации, так и вне ее. 
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Функционирование электронной информационно-образо-

вательной среды соответствует законодательству Российской 

Федерации.  

Информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает реализацию особых образовательных потребно-

стей детей с ОВЗ.  

Условия для функционирования информационно-образо-

вательной среды могут быть созданы с использованием ресурсов 

иных организаций
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